A ‘\\\\\\\\\\\\\\‘\\\\'\\\\\Y{&\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ \\§\

lyomatkalijoiden 8[]Of[DIﬂ[IVB|VO||ISUU|<SIIﬂ
MUULOKSIA RUOLSISSA b

Vaikka Korona on vahentanyt merkittavasti tyématkaliikennetta
valtioiden valilla, kansainvalinen liikkuvuus ei kuitenkaan ole
kokonaan tauonnut. Samoin jossain tulevaisuudessa koittaa

se paiva, etta likkuvuuden maarat taas kasvavat. Viimeistaan
silloin on huomioitava, ettéd vuosi 2021 toi mukanaan muutamia
muutoksia tyontekijoiden liikkuvuuden rapotointivelvollisuuksiil
ja yksi merkittavista muutoksista tapahtui naapurimaa

Ruotsissa.
Taloudellisen tyonantajan -kasite

Ulkomaille suuntautuvan tydmatka-
likenteen kohdalla on tullut jo vuosia
huomioitavaksi “taloudellisen tyénan-
tajan” -kasite (economic employer).
Taloudellinen tyonantaja -kasitteen
soveltamisella on merkitysta erityisesti
niissa tilanteissa, joissa yritys suunnit-
telee lahettavansa tydntekijoitaan lyhyt-
kestoiselle tydmatkalle ulkomaille siten,
ettd tyonantaja ja palkanmaksu sailyvat
edelleen Suomessa eiké tydskentely-
valtioon muodostu verotuksessa katsot-
tavaa kiinteda toimipaikkaa lahettavalle
yhtidlle. Téllaisten tilanteiden kohdalla

on valttamatonta selvittda kohdevaltio-
kohtaisesti, sovelletaanko kohdevaltiossa
taloudellisen ty6nantajan kasitetta.
Vuodenvaihteen jalkeen nama lyhyetkin
tyoskentelyjaksot saattavat siis jatkossa
tulla verotettaviksi ja raportoitaviksi Ruot-
sissa, vaikka sinansa palkkaa ei kysei-
sestd maasta maksettaisikaan. On myds
huomioitava, ettd myds Suomessa on
meneillaan vastaavan lainsdadantdmuu-
toksen valmistelu, joten on varsin
todennékoista, ettd vastaava muutos
tulee myds Suomessa voimaan lahitule-
vaisuudessa.

Pidetaan talouden rattaat pyorimassa, turvallisesti ja ohjeistukset huomioiden!

Seuranta tyomatkapaivien perusteella "

Ruotsin uusien saantéjen mukaan hen-
kilon tydskennellessd Ruotsissa yhtéjak-
soisesti 15 paivaa tai yhteensa 45 paivaa
kalenterivuoden aikana, tulee hanen
tyonsa verotettavaksi Ruotsissa. Tallai-
sessa tilanteessa suomalaiselle tydnan-
tajalle (ns. lahettava yhtid) muodostuu
Ruotsissa seka raportointi- ettd ennakon-
pidatysvelvoitteita, joiden muodostumi-
sesta yhtion on oltava tietoinen.

Etupainotteinen seurantavelvollisuus

Velvoitteet tulevat voimaa heti kritee-
rien tayttyessa, joten asioiden kanssa
tulee olla etupainotteisesti liikkeessa.
Vastauksia kaytannon yksityiskohtaisiin
kysymyksiin ja tarkentavia ohjeistuksia
saamme jatkuvasti Ruotsin veroviran-
omaisilta, jolloin erityistilanteisiin ei
valttdmatta ole edes julkaistua ohjeistus-
ta vield saatavissa. Muutosten peruspe-
riaatteet ovat kuitenkin selkeat ja tydmat-
kojen kokonaisvaltaisella suunnittelulla
ja seurannalla suurimmat karikot on
kiistatta vaistettavissa.
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Sari tydskentelee KPMG:lla arvonlisaveroasiantuntijana. Han on suorittanut kauppatieteiden tohtorin tutkinnon arvon-
lisdverotuksesta Vaasan yliopistossa vuonna 2008 ja tydskennellyt KPMG:lld vuodesta 2010 lahtien. Sari on tuttu naky
asiantuntijaluennoitsijana eri tilaisuuksissa.

KPMG on yksi maailman johtavista asiantuntijaorganisaatioista. Palveluihimme kuuluvat tilintarkastus-, vero-, laki- ja
neuvontapalvelut. Toimimme 219 000 henkildn voimin 147 maassa ympéri maailmaa. Palveluksessamme on yli 1 500
henkil6a 22 paikkakunnalla Suomessa ja kahdella Virossa. www.kpmg.fi



