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Onko yrityksenne rekrytoinut tai
vuokrannut ulkomaalaisia osagjia
(Vimeisen 5 vuoden aikana)?
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Miksi yrityksenne paatyi rekrytoimaan

tal vuokraamaan ulkomaalaisen
osaqgjan/osaqjia?

100% Yleisin syy ulkomaalaisen
0% tyovoiman

hyodyntdmiseen on se,
80% ettd Suomesta ei saa
70% yrityksen tarvitsemaa
tybvoimaa.
60%
50%
40%
30% 22,9 %
20% 14,3%
10% 5.7%
0.0%
0%
Suomesta ei ollut Suomesta ei ollut Henkildstdn Yrityksen toiminnan  Muu syy, mik& (tarkenna
saatavilla saatavilla monimuotoisuuden lagjentuminen alle)e
tarvitsemaamme tarvitsemaamme vahvistaminen ulkomaille

tyévoimaa osaamista



Arviolkaa kokemuksenne
ulkomaalaisten osaqjien rekrytoinnista
tal vuokraamisestae
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Erittdin megatiivi iAen Ei negatiivinen eik& Positiivinen ErittGin positiivinen
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Alkooko yrityksenne jatkossa rekrytoida fai
vuokrata ulkomaalaisia osaagjiae
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myos jatkossa

70%
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Millaisiin tehtaviin haette
ulkomaalaisia osaqjiae
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90% Yritysten suurin tarve
80% kohdistuu suorittaviin
toihin

70%
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TyéntekijGtehtdviin Asiantuntijateht&viin Johtotehtaviin



MillG tavoin olette hankkineet
ulkomaalaisia osaqgjia yrityksenne
palvelukseene
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ulkomaalaisia osaaijia yrityksemme ulkomaalaista vuokratydbvoimaa osaqjia yrityksemme palvelukseen ja
palvelukseen yrityksessGmme kayttdneet ulkomaalaista
vuokratydvoimaa yrityksessdmme



Onko yrityksenne kayttanyt kansain-
valisissa rekrytoinneissa tai tydovoiman
vuokraamisessa ulkopuolista kumppaniae
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70% henkildstopalvelu-
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Mista yrityksenne rekrytoimat tai
vuokraamat ulkomaalaiset osaajat ovat
padosin lahtoisine
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90%

2/3 ulkomaalaisista
osaaqijista tulee maista,
70% joista vaaditaan

oleskelulupa
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Arviolkaa tyoperdisen
oleskelulupaprosessin sujuvuutto
kokonaisuutena?
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10%
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23,4%

Erittdin kankea

Vain noin 5 % vastaagijista

elifele!
oleskelulupaprosessia
sujuvana 56,4%
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Kankea Erittdin sujuva En osaa sanoa



Kyselyn taustatiedot

» Kysely kauppakamareiden jasenyrityksille
« Toteutettu suomeksi ja ruoftsiksi

 Vastausaika 8.-13.12.2021

- Vastaajia Pohjanmaalta ja Keski-Pohjanmaalta 95,
valtakunnallisesti yhteensd 1184

« Vastauksia kertyi lagjasti eri toimialoilta ja kaiken
kokoisista yrityksista
« Suurin osa yrityksista on tyonantajayrityksia

« Yksinyritt@jid oli 4,3 % Pohjanmaan kauppakamarialueen
vastanneista

« Vastagjat ovat padosin yritysten ylintd johtoa
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Vuosllikevaihto
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alle 2 milj. euroa alle 10 milj. euroa alle 50 milj. euroa
(mikroyritys) (pienyritys) (keskisuuri yritys)

13.8%

yli 50 milj. euroa
(suuryritys)

0.0%

En osaa sanoa
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Toiminnan lagjuus

45,7%
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Paikalliset markkinat

Kotimaan markkinat

Kansainvdliset markkinat



