
TOIMINTAKERTOMUS 2022  |  1

TOIMINTAKERTOMUS 
2022



2  |  TOIMINTAKERTOMUS 2022

POHJANMAAN KAUPPAKAMARI   
ÖSTERBOTTENS HANDELSKAMMARE

Kokkolassa | i Karleby  
Ristirannankatu 1 | Ristrandsgatan 1 
67100 Kokkola | Karleby

Pietarsaaressa | i Jakobstad  
Runeberginkatu 11 | Runebergsgatan 11  
68600 Pietarsaari | Jakobstad

Vaasassa | i Vasa 
Raastuvankatu 20 | Rådhusgatan 20 
65100 Vaasa | Vasa 
 
www.pohjanmaankauppakamari.fi 
www.osterbottenshandelskammare.fi

etunimi.sukunimi@chamber.fi 
förnamn.efternamn@chamber.fi

Toimitusjohtaja | Verkställande direktör  
Paula Erkkilä 
044 781 0704 
 
Johtaja | Direktör 
Mikael Hallbäck 
040 595 9706 
10.1.2022 ->

Palvelukoordinaattori | Servicekoordinator 
Micaela Lindahl-Palmroos

Talouspäällikkö | Ekonomichef  
Pirjo Lehtineva  
050 431 6949

Jäsenkoordinaattori | Medlemskoordinator 
Carina Pajala 
044 782 6332

Koulutuspäällikkö | Utbildningschef 
Katarina Kecklund 
-> 21.9.2022 

Koulutus- ja yhteyspäällikkö |  
Utbildnings- och kontaktchef 
Maijastiina Jokitalo 
040 569 6371 
14.11.2022 -> 

Viestintäpäällikkö | Informationschef 
Mia Brännbacka 
050 309 2331

Jäsen- ja viestintäassistentti |  
Medlems- och kommunikationsassistent 
Emilia Näreaho 
044 491 0077 
3.10.–31.12.2022

Toimitusjohtajalta

Talousvuosi 2022

Vaikuttamista elinkeinoelämän puolesta

 Toimielimet, joissa Pohjanmaan kauppakamarilla   
 on edustus

Kauppakamarin vuosi lukuina

Kauppakamarivuosi

 Lausunnot, kannanotot, kolumnit ja mediatiedotteet 

 Valiokunnat

 Maksuttomat jäsentilaisuudet

 Palvelutoiminta 

 Yhteistyö

 Kauppakamariosastojen toiminta 

Talous

 Jäsenmaksuperusteet

 Tilintarkastuskertomus

Pohjanmaan kauppakamarin vuodelle 2022 valitut luottamushen-
kilöt

HTT-tavarantarkastajat

Jäsenet 31.12.2022

3

4

6

7 

8

10

10

12

14

15

16

17

17

17

18

19

 
19

20

sisältö



TOIMINTAKERTOMUS 2022  |  3

Pohjanmaan kauppakamari on olemassa jäseniään varten ja tavoitteena on 
Vienti-Suomen elinvoiman ja kilpailukyvyn vauhdittaminen turvaamalla osaavan 
työvoiman saatavuus, parantamalla saavutettavuutta ja edistämällä investointe-
ja. Työskentelemme Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan elinkeinoelämän ja yritys-
ten tarpeiden ja mahdollisuuksien eteen. Tärkeimpinä tehtävinämme on edistää 
yritysten toimintaedellytyksiä ja kasvua, luoda yrityksille kohtaamismahdolli-
suuksia sekä toimia linkkinä yritysten ja julkisen päätöksenteon välissä.

Vuoden aikana lisäsimme kauppakamarin vaikuttavuutta vahvistamalla 
suhteita päättäjiin niin valtakunnan kuin alueellisella tasolla. Alueellista edun-
valvontaa tiivistettiin maakuntien liittojen, kehitysyhtiöiden ja kuntien kanssa. 
Vaikuttamistyössä siirryttiin entistä ammattimaisempaan ja koordinoidumpaan 
yhteistyöhön. Kohteina olivat esimerkiksi TEN-T-asetus, alueellinen lentoliikenne, 
merenkulun päästökauppa ja lähestyvät eduskuntavaalit. Osallistuimme myös 
EU-vaikuttamisen ohjelmaan tarkoituksena edelleen kehittää suoraa edunval-
vontaa Brysseliin.

Lisäksi kauppakamariryhmässä tehtiin laajaa elinkeinoelämän vaikuttamis-
työtä keskuskauppakamarin koordinoidessa yhteistä tekemistä. Vuoden mittaan 
tehtiin esimerkiksi työtä ammattidieselin käyttöönottamiseksi, tuotettiin liiken-
teen tilannekuvaa Traficomille ja tuotiin esiin ratkaisuja kroonistuneeseen osaa-
japulaan. 

Tunnemme yritysten tarpeet, tarjoamme ajantasaista elinkeinoelämän tilan-
nekuvaa ja käytämme yritysten ääntä. Vahva jäsenpeitto antaa vaikuttamistyöl-
lemme leveät hartiat. Kauppakamarimme jäsenmäärä oli vuoden lopussa 1047. 
Otimme jäsenhankinnan omiin käsiimme ja saimme 56 uutta jäsentä vuoden ai-
kana, kasvua oli 2 prosenttia. Jäsenpoistumaa saimme pienennettyä merkittä-
västi ja poistuma oli vuoden lopussa 3,9 prosenttia. 

Kauppakamariverkostossa toimiminen on mahdollista kaikkialta kauppaka-
marialueelta. Jäsenistön äänen kuuluminen varmistetaan monin tavoin, ja kes-
keistä on säännöllinen ja aktiivinen vuoropuhelu jäsenistön kanssa. Tämä myös 
vahvistaa jäsentyytyväisyyttä ja -pysyvyyttä. Tavoitimme omalla aktiivisella 
kontaktoinnilla jäsenistä 52 prosenttia vuoden aikana. 

Kauppakamarin eri valiokunnissa ja hallituksissa jakoi asiantuntemustaan yli 
200 luottamushenkilöä. He rikastuttavat omalla osaamisellaan ja näkemyksillään 
kauppakamarin toimintaa ja varmistavat myös sen, että kauppakamari on aidos-
ti yritysten asialla. Luottamushenkilöt kokivat työskentelyn mielekkääksi NPS-
suositteluluvun ollessa 73.

Vuoden 2022 aikana laadittiin kauppakamarille strategia vuosille 2023–2025. 
Uuden strategian visiona on, että Pohjanmaan kauppakamari on alueensa mer-
kittävin ja luotettavin elinkeinoelämän vaikuttaja ja verkosto. Tämä mielessä 
haluan kiittää lämpimästi päättyneestä vuodesta kaikkia jäseniämme. Erityistä 
ylpeyttä tunnen avusta ja solidaarisuudesta, jolla jäsenistömme on auttanut Uk-
rainaa. 

Kiitos jäsenistölle myös siitä, että annatte meille aikaanne, osaamistanne, tie-
tämystänne ja verkostojanne sekä osallistutte koulutuksiin ja tilaisuuksiin. Luot-
tamuksellinen vuoropuhelu hyödyttää niin yrityksiä kuin koko aluetta. 

Kiitos omalle henkilöstöllemme uusiin haasteisiin tarttumisesta, uusien asioi-
den opettelusta ja suurella sydämellä jäsenyritysten palvelemisesta. Kauppaka-
marin hallitus on tukenut ja sparrannut tekemistämme oivallisella tavalla. 

Kiitän myös hyvästä yhteisestä tekemisestä kaikkia sidosryhmiämme. Yhteis-
työssä on voimaa ja yhteisellä rintamalla puskemme meille tärkeitä asioita maa-
liin myös jatkossa. 

 
Paula Erkkilä

toimitusjohtajalta
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talousvuosi 2022 
palaamaan kohti tavanomaisempia lukemia. Edelleen on silti huo-
mattavaa epävarmuutta siitä, kuinka nopeasti hintakehitys normali-
soituu. Rahapolitiikan kiristyminen jatkuu toistaiseksi, mutta markki-
naodotuksissa ennakoidaan korkojen noususyklin lähestyvän pian 
päätepistettään. Ei silti voida lukea pois riskiä siitä, että suunniteltu 
rahapolitiikan kiristys ei riitä tainnuttamaan inflaatiota, vaan korkoja 
jouduttaisiin nostamaan enemmän. Se heikentäisi suhdannetilan-
netta merkittävästi suhteessa odotuksiin.

Myös Suomessa vuosi 2022 sujui paremmin kuin monet olettivat 
sodan alkaessa helmikuun lopussa. Alustavien tietojen mukaan Suo-
men bruttokansantuote nousi noin 2 prosenttia, mikä tosin selittyy 
kasvuperinnöllä ja alkuvuoden koronaelpymisellä. Vuoden jälkimmäi-
sellä puoliskolla ei kasvua nähty ja kokonaistuotanto painui supistu-
misen puolelle. Tilannetta voidaan silti kuvata torjuntavoitoksi.

Myös työllisyyskehityksen osalta vuosi 2022 oli odotuksia pa-
rempi, ja työllisyysaste kipusi vuoden lopussa korkeimmilleen 30 
vuoteen. Työtuntien kehitys ei ollut aivan yhtä hyvää, sillä osa-
aikatyön on yleistynyt viime vuosina, mutta pelättyä työllisyyden 
laskua ei tullut. Alkuvuodesta vallitsivat jopa ylikuumentuneet 
työnhakijan markkinat, ja avoimia työpaikkoja oli tarjolla runsaasti. 
Heikentyvä suhdanne latisti työvoiman kysyntää vuoden loppua 
kohti, mutta tilanne oli edelleen pikemminkin keskimääräinen kuin 
erityisen vaikea.

Kokonaisuudessaan taakse jäänyttä talousvuotta voidaan 
hyvällä syyllä kuvata ristiriitaiseksi. Vaikka toistaiseksi on selvitty 
kohtalaisen hyvin, leimasi jaksoa suhdanteen asteittainen heik-
keneminen, minkä takia vuoteen 2023 lähdettiin huomattavasti 
heikommista asemista. Teollisuuden tilauskannat eivät ole enää 
erityisen vahvat, kotitalouksien ostovoiman kehitysnäkymät ovat 
vaisuja, ja epävarmuus tulevasta on suurta. Kovin suuriin uusiin ne-
gatiivisiin sokkeihin ei enää riittäne jatkossa kantokykyä. Kotitalouk-
sia onneksi suojelee edelleen jossain määrin hyvä työllisyystilanne.

 
Jukka Appelqvist,  

Keskuskauppakamarin johtava ekonomisti

Vuodesta 2022 ei tullut sitä koronapandemian jälkeistä talou-
den normalisoitumisen jaksoa, jota monet odottivat. Sen sijaan Eu-
rooppaan saatiin sotavuosi, joka synnytti pahimman energiakriisin 
sitten 1970-luvun. Suomessa Venäjän-kauppa romahti ja jouduttiin 
etsimään uusia vientimarkkinoita sekä korvaavia raaka-ainetoimit-
tajia. Pahimmilta uhkakuvilta silti vältyttiin.

Kokonaisuudessaan talouskehitys oli vastatuulesta huolimatta 
pelättyä parempaa. Jonkin verran auttoi se, että vuoteen lähdettiin 
hyvistä lähtökohdista vientiteollisuuden tilauskantojen ja kotitalo-
uksien säästöpuskurien osalta. Keväällä myös palvelualojen elpy-
minen pandemian jäljiltä tuki yksityistä kulutusta. Suhdannetilanne 
heikkeni vuoden mittaan, mutta pelättyä syvää taantumaa ei ole 
toistaiseksi tullut. Talousvuotta 2022 voidaankin luonnehtia talou-
dellisen resilienssin vuodeksi.

Harvoin ovat talousennustajat lukeneet yhtä paljon sääen-
nusteita. Talvi on toistaiseksi ollut pääosin leuto, mikä on hillinnyt 
energiakustannuksia ja pienentänyt riskiä tuotantokatkoksista, joita 
pelättiin erityisesti Saksaan. Kaikkia pitkän aikavälin sopeutumis-
haasteita ei silti ole ratkaistu. Suomessa tilanne on onneksi kes-
kimääräistä parempi, sillä meillä riippuvuus venäläisestä kaasusta 
on vähäistä, ja jatkossa Olkiluoto 3 ja tuulivoiman lisäkapasiteetti 
auttavat sähkön saatavuusongelmien kanssa.

Energian ja raaka-aineiden kalleus on osaltaan kiihdyttänyt jo 
ennestään korkeaa inflaatiota. Energiakriisin ja talouksien resiliens-
sin ohella kolmas talousvuotta 2022 leimannut iso teema olikin kor-
kealla laukannut kuluttajahintainflaatio ja sen vanavedessä seuran-
nut rahapolitiikan äkkijyrkkä kiristyminen. Kuluttajahintojen nousu 
alkoi jo vuonna 2021 vauhdikkaan koronaelpymisen seurauksena. 
Viime vuonna inflaation kiihtyminen jatkui, ja useilla talousalueilla 
nähtiin vauhdikkaampaa hintojen nousua kuin kertaakaan 40 vuo-
teen. Hyvä työllisyystilanne ja korona-aikana kertyneet säästöt 
ovat toistaiseksi suojelleet kulutuskehitystä kohtalaisesti, mutta yk-
sityisen kulutuksen näkymät ovat vaisuja ostovoiman supistuessa.

Kovin hintojen nousu on jo takana, ja jatkossa inflaatio lähtee 
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kauppakamarialue business panel  
-selvitysten valossa

Vuosi 2022 alkoi odottavin mielin ja pandemian jälkilöylyissä 
yritysten kysynnän voimakkaasti elpyessä globaali raaka-aine-, 
materiaali- sekä komponentti- ja konttipula sekä kohonneet kus-
tannukset haastoivat liiketoimintaa. Venäjän hyökkäys ja sotatoimet 
Ukrainassa vaikeuttivat merkittävästi tilannetta, joka vuoden ede-
tessä myös meillä kärjistyi energiakriisiksi ja korkeaksi inflaatioksi.  

Kauppakamarin toteuttaman Business Panel -suhdannebaro-
metrin valossa suhdannetilanne Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan 
yrityksissä laski alkuvuonna selvästi syksyn 2021 mittauksesta, 
vaikkakin tilanne pysyi kohtuullisella tasolla pitkän ajan keskiarvoi-
hin nähden. Suhdannetta synkensi Venäjän hyökkäyssodan vaiku-
tuksesta voimakkaassa nousussa olleet kustannukset, komponent-
tien saatavuushaasteet ja tilanteen heikko ennustettavuus. 

Maaliskuun Business Panel -mittauksessa kaikki saldoluvut 
– tunnelma, liikevaihto, tilauskanta ja rekrytointiaikeet – heikkeni-
vät, mutta olivat kuitenkin tunnelmaa lukuun ottamatta nollaviivan 
yläpuolella. Lasku jatkui vuoden edetessä muilla mittareilla, mutta 
liikevaihtoa mittaava saldoluku parani vuoden mittaan. 

Talouden nopeasti synkenneellä kuvalla oli laajalti negatiivisia 
vaikutuksia yritysten toimintaan, sillä epävarmuuden kasvu heiken-
si toimintaympäristöä ja vaikutti kuluttajien ostokäyttäytymiseen. 
Kevään Business Panelin aikoihin taloutta kannatteli yksityisen ku-
lutuksen elpyminen pandemian jälkeen. Inflaation kiihdyttyä ja kor-
kojen lähdettyä nopeaan nousuun ei yksityisestä kulutuksestakaan 
ollut enää vuoden edetessä talouden tukijalaksi, kun kuluttajien va-

rat menivät pakollisiin menoihin eikä tilaa muulle kulutukselle jäänyt.
Suurimmat pullonkaulat yritysten toiminnassa keväällä 2022 

liittyivät raaka-aineisiin ja komponentteihin. Eniten toimintaa hait-
tasi hintojen nousu, toiseksi eniten saatavuusongelmat. Laskevasta 
suhdanteesta huolimatta osaajapula jarrutti reilun kolmanneksen 
toimintaa. Samat pullonkaulat vaivasivat yrityksiä pitkin vuotta.

Heikentynyt suhdanne ei vaikuttanut työllisyyteen. Työttömien 
määrä oli joulukuussa kasvanut yhdellä prosentilla vuoden takaises-
ta. Työttömyysaste oli alueella joulukuussa 6,6 eli se alitti pandemiaa 
edeltäneen tason (6,8 % 12/2019). Kauppakamarialueen työttömyys 
oli selvästi Manner-Suomen alhaisin. Työllisyysaste vuonna 2022 oli 
Pohjanmaan maakunnassa keskimäärin 79,4 ja Keski-Pohjanmaalla 
74,9 prosenttia. Nuorten, alle 25-vuotiaiden työttömyys supistui 
kauppakamarialueella 9,8 prosenttia vuoden takaisesta ja pitkäai-
kaistyöttömien määrä 19,7 prosenttia. Avoimien työpaikkojen määrä 
alueella väheni 23,8 prosenttia edellisvuoden joulukuusta.
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vaikuttamista elinkeinoelämän  
puolesta

Pohjanmaan kauppakamarin vaikuttamistyö perustuu ko-
konaisvaltaiseen näkemykseen siitä, mikä on alueen etu. Kaup-
pakamarin edunvalvonnan painopisteitä: osaava työvoima, 
liikenne sekä alueen vetovoima ja investoinnit, toteutettiin laa-
ditun toimenpidesuunnitelman mukaisesti.

osaajapotentiaali käyttöön
Kauppakamari vaikuttaa siihen, että alueella on saatavissa 

osaavaa työvoimaa yritysten tarpeisiin ja että opetus ja tut-
kimus palvelevat alueen elinkeinoelämän tarpeita. Kauppaka-
mari tekeekin läheistä yhteistyötä alueen oppilaitosten kanssa. 
Kauppakamari pyrkii vaikuttamaan siihen, että yrityksissä osa-
taan ottaa kansainväliset osaajat voimavaraksi.

Pitkään jatkunut korkea työllisyystilanne ja alhainen työt-
tömyys on muuttunut krooniseksi osaajapulaksi kauppaka-
marialueella. Osaamisen kohtaanto-ongelmasta pääsimme 
eduskunnan sivistysvaliokunnan kuultavaksi. Kauppakamari 
haastoi vuoden mittaan lukuisissa julkisissa puheenvuorois-
saan, kannanotoissaan ja kirjoituksissaan jäsenyrityksiä otta-
maan työkalupakista esiin uusia ratkaisuja osaavan työvoiman 
saatavuuden turvaamiseksi. Alueella oleva kansainvälinen 
osaajapotentiaali, erityisesti korkeakouluopiskelijat, tulee saa-
da paremmin mukaan työelämään. 

Olimme mukana maahantulon esteitä ja lupabyrokratian su-
juvoittamista ratkovassa kansallisessa työryhmässä vaikuttaen 
ulkomaalaislain ja viisumiasioiden uudistukseen eri vaiheissa. 
Kauppakamarin tavoitteena on, että olemme kansainvälisten 
osaajien mallialue vuonna 2025.

#palkkaanuori-kesätyöhaaste- ja One Day Contract -kam-
panjoilla saatiin tarjottua yli 6000 nuorelle näkymää alueen 
työpaikkoihin. Kehitimme yhteistyössä yritysten kanssa alu-
eelliset Opofoorumit, joilla lisätään ohjaustyötä tekevien am-
mattilaisten ymmärrystä. On äärimmäisen tärkeää, että seudun 
nuorten tietämystä alueemme moninaisista mahdollisuuksista 
kasvatetaan ja saadaan heitä näin paremmin jäämään tai pa-
laamaan alueelle.

Tuimme myös osaamista, koulutusta ja tutkimusta osallistu-
en sekä yliopistojen varainkeruuseen merkittävillä lahjoituksilla 
että myöntämällä apurahoja ja stipendejä opiskelijoille ja elin-
keinoelämää tukeville hankkeille yhteensä noin 260 000 eurolla.

liikenne vaatii pitkäjänteisyyttä
Alueen saavutettavuus, luotettavat, vähäpäästöiset ja tur-

valliset yhteydet maailmalle sekä logistiikkakustannukset ovat 
merkittäviä kilpailutekijöitä. Maanteiden, meriliikenteen sekä 
rautatie- ja lentoliikenteen vuorojen ja aikataulujen on vastatta-
va yritysten tavara- ja henkilökuljetusten moninaisiin tarpeisiin. 

Liikenteen vaikuttamistyössä vuotta leimasivat eritysesti 
TEN-T-asetuksen päivitys ja satamiemme rooli Euroopan kar-
toilla, turbulenssi lentoliikenteessä molemmilla lentokentilläm-
me sekä tieverkon aliresursointi ja rappeutuminen.

Kauppakamari oli mukana VT 8 Älyväylä -selvityksessä, ja 
siihen liittyvä etenemissuunnitelma valmistui. Viranomaisten 
kanssa pyrittiin löytämään rahoitusratkaisuja konkreettiselle 
etenemiselle esimerkiksi digitaalisen kaksosen, energiahubien 
ja raskaan liikenteen taukopaikkojen osalta. Näissä ei edetty 



TOIMINTAKERTOMUS 2022  |  7

toimielimet, joissa pohjanmaan kauppakamarilla on edustus
 
Keskuskauppakamari 
 Valtuuskunta  
Pohjanmaan ELY-keskus 
 Neuvottelukunta 
Pohjanmaan liitto 
 Maakunnan yhteistyöryhmä  
 Koulutuksen neuvottelukunta  
 Ennakointityöryhmä
Keski-Pohjanmaan liitto 
 Maakunnan yhteistyöryhmä   
 Saavutettavuustyöryhmä 
 Liikennejärjestelmätyöryhmä  
 Kokkola-Pietarsaari lentoliikenteen eturyhmä 
 Matkailukehitys Keski-Pohjanmaalla -työryhmä
Vaasanseudun Kehitys Oy VASEK 
 Hallitus 
Kokkolanseudun Kehitys Oy KOSEK 
 Hallitus 
Viexpo 
 Hallitus 
Pohjanmaan Expo Oy 
 Hallitus

Centria-ammattikorkeakoulu 
 Hallitus 
 Liiketalouden neuvottelukunta
Vaasan ammattikorkeakoulu Oy 
 Hallitus 
Vaasa yliopisto 
 Yliopistosäätiön valtuuskunta
Kokkolan Yliopistokeskus Chydenius 
 Liiketaloustieteen aluelellinen ohjausryhmä 
Muut 
 Kvarkenports Oy:n hallitus 
 Chydenius-Instituutin kannatusyhdistys ry:n  
 hallitus 
 Liikesivistysrahaston Keski-Pohjanmaan  
 aluetoimikunta
 Viljo Syreniuksen rahasto
 Kauppias Gustaf Svanljungin Lahjoitusrahaston 
 Säätiö
 Vaasan Suomalaisen ukkokotisäätiön hallitus
 As Oy Raastuvankatu 20, Vaasa

vielä toteutukseen. Kauppakamari ajaa tieverkon yhtiöittämis-
tä, jotta riittämättömästä budjettirahoituksesta päästäisiin.

Valtatien 8 Vaasa−Oulu-välin kehittämisselvitys käynnistyi 
pyrkimyksenä saada käyntiin tieosuuden kehittämishankkeita. 
Työ jatkuu edelleen ja päämääränä on saada kohdistuksia tule-
vaan hallitusohjelmaan. Tieverkostossa kauppakamarialueella 
saatiin valmiiksi pieniä parannuksia, kuten valtatien 8 ja kanta-
tien 68 neljäs ramppi. Suupohjan radan tehostettua kunnossa-
pitoa päätettiin jatkaa 3,5 miljoonalla eurolla ja lisäksi rata sai 
suunnittelurahaa. 

vetovoimaa ja investointeja
Kauppakamari osallistui alueen imagotyöhön viestimällä 

aktiivisesti monipuolisesta, menestyvästä ja kansainvälisestä 
elinkeinoelämästä ja yritysekosysteemistä. Tavoitteena on, että 
kauppakamarialue tunnetaan niin muualla maassa kuin kansain-
välisesti ja että se houkuttelee osaajia ja uusia investointeja.

Kauppakamari selvitti vuoden lopussa alueelle tulevien yk-
sityisten investointien määrän. Vuosikymmenen loppuun men-
nessä on investointeja tulossa yli 12 miljardin euron edestä. Ne 
vauhdittavat innovaatioita, talouskasvua ja työpaikkojen luo-
mista lisäten samalla vaatimuksia ihmisten, tavaroiden ja raaka-
aineiden kuljetuksiin. Investoinnit luovat myös uusia mahdolli-
suuksia pohjoismaiselle yhteistyölle.

Investointien myötä syntyy jopa 4000 uutta työpaikkaa. 

Tämän lisäksi investointien suunnittelu ja rakentaminen tarvit-
sevat mittavat resurssit. On myös huomioitava, että elinkei-
noelämästä eläköityy vuosittain enemmän työntekijöitä, mitä 
työmarkkinoille saapuu. Edessämme ovat siis historiallisen 
suuret kasvuun liittyvät mahdollisuudet ja haasteet.

Selkeällä ja ennakoitavalla säädösympäristöllä ja virtaviivai-
sella verotuksella voidaan asemoida Suomea globaalissa toi-
mintaympäristössä ja parantaa maamme kilpailukykyä. Turhan 
byrokratian ei tule estää yritysten kasvua tai investointimah-
dollisuuksia. 

Tähän liittyen esimerkiksi esitimme, että Suomessa uudis-
tetaan pysyvästi ympäristöllisiä lupamenettelyjä siten, että yh-
den luukun mallissa ympäristöllisen luvan hakijalle viranomaiset 
näyttäytyvät yhtenä toimijana. Tällöin yhden lupaviranomaisen 
vastuulla on koota muiden asiaan liittyvien viranomaisten ryh-
mä, joka yhdessä valmistelee lupa-asiaa ja luvan hakijan suun-
taan yhteydenpito tapahtuu yhden toimijan kautta. Lisäksi 
esitimme, että palvelulupauksena tulisi asettaa määräajat pää-
töksen tekoon, jolloin toiminta on ennakoitavaa. Lupaprosessi 
saa kestää vain kuukausia, ainoastaan poikkeuksellisen suuris-
sa lupakokonaisuuksissa lupaprosessin aika voi olla yli vuoden.

Toimitimme myös useita kiirehtimispyyntöjä kauppakama-
rialueen eri tuulivoimapuistojen osayleiskaavojen valituspro-
sesseihin liittyen. Niiden edistyminen on ensiarvoisen tärkeää 
puhtaan energian saatavuuden sekä nousevan vetytalouden 
kannalta. 
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Alkutuotanto

Teollisuus

Rakentaminen

Kauppa

Yksityiset palvelut

Julkinen sektori

Muut

Vaasa

Pietarsaari

Kokkola

jäsentä, joista 94 %  yrityksiä, loput alueen kuntia ja järjestöjä1047

JÄSENET

kauppakamarin vuosi 2022  
lukuina

JÄSENTEN AKTIIVISUUS

jäsenyritystä  
kävi  

koulutuksessa

211
jäsenyritystä  

kävi  
maksuttomissa 
tilaisuuksissa

141
jäsenyritystä  

oli edustettuna  
kamarin 

luottamuselimissä

173

62%
jäsenistä aktiivisia
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maksullista  
koulutustilaisuutta

99
koulutuksen  

yleisarvosanojen 
keskiarvo

4,41

ATA carnet’ta
7

alkuperätodistusta
3300

mediaosumaa
405 4.

Suomen  
kauppakamarien  

välisessä  
näkyvyysvertailussa

maksutonta  
jäsentilaisuutta

33

HHJ
Pohjanmaan  

kauppakamarissa  
2007-2022

263
tutkinnon  

suorittanutta

708
kurssin  

käynyttä

  valiokuntaa10
  eri henkilöä  
  luottamustehtävissä202

  hallitusten ja  
  valiokuntien kokousta54

7
työvuosia 

kauppakamarissa 
yhteensä 109

Luottamushenkilökyselyssä  
asteikolla 1-5 arvosana  

vaikuttamistyöstä 4,28

52%

KAUPPAKAMARIN AKTIIVISUUS

692

osallistujaa
1583

osallistujaa

73

jäsenistä kontaktoitu

Luottamushenkilökyselyn 
NPS luottamustyöhön

48
valmisteltua puheenvuoroa ja 

puhetta sidosryhmien 
järjestämissä tilaisuuksissa
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kauppakamarivuosi

kannanotot
25.1.  Kannanotto ostopalvelun kilpailutuksesta maakuntien lentoliikenteen jatkon turvaamiseksi, Joensuun, Jyväskylän,  
 Kajaanin, Kokkolan, Kemin, Pietarsaaren ja Tornion kaupungit sekä Kainuun, Keski-Pohjanmaan, Keski-Suomen, Lapin,  
 Pohjanmaan ja Pohjois-Karjalan liitot sekä Kainuun, Keski-Pohjanmaan, Keski-Suomen, Lapin ja Pohjois-Karjalan Yrittä 
 jät sekä Keski-Suomen, Lapin, Oulun, Pohjanmaa ja Pohjois-Karjalan kauppakamarit -> ministerit ja Traficom
28.1.  Kannanotto koskien länsirannikon satamia ja TEN-T-verkkoa, Paula Erkkilä ja Keskuskauppakamarin Päivi Wood -> Media
25.3.  Kannanotto ammattidieselin käyttöönottamisesta, Paula Erkkilä, Keskuskauppakamarin asiantuntija Päivi Wood ja  
 Huhtala Logistics Oy:n hallituksen puheenjohtaja Jani Huhtala -> Media
10.6.  Kannanotto koskien vihreää siirtymää, Paula Erkkilä -> Media
22.8.  Kannanotto ammattidieselin käyttöönotosta, Paula Erkkilä, Keskuskauppakamarin asiantuntija Päivi Wood ja  
 FREJA Transport & Logistics Oy:n Project Director Tom Lunabba -> Media
7.10.  Kannanotto koskien liikenneverkkojen kroonisesti alimitoitettua rahoitusta, Paula Erkkilä, Mikael Hallbäck ja  
 Keskuskauppakamarin asiantuntija Päivi Wood -> Media
19.10.  Kannanotto kantatien 63 kehittämiseksi ja kunnostamiseksi, Paula Erkkilä, Matti Laurila, Ab Rani Plast Oy, Mikael  
 Grahn, Oy Mini-Maid Ab, Peter Högkvist, Ab Högkvist-Trans Oy sekä Simon Fagerudd, UPM-Kymmene Oyj -> media
29.10.  Kannanotto tieliikenteen kehittämiseksi, Paula Erkkilä -> Media
27.12.  Kannanotto investointeihin liittyvistä valituksista, Paula Erkkilä ja Jaki Silvennoinen, elinvoimavaliokunta -> Media

lausunnot
16.1.  Lausunto koskien TEN-T-liikenneverkon kehittämistä, Paula Erkkilä -> Valtioneuvoston kirjelmään eduskunnalle
31.1.  Lausunto Pohjanmaan maakuntastrategiasta 2022–2025, Mikael Hallbäck ja Paula Erkkilä -> Pohjanmaan liitto
18.2.  Lausunto koskien ammattikorkeakoulutusta ja elinkeinoelämän tarpeita, Paula Erkkilä -> Opetus- ja kulttuuriministeriö
7.3.  Lausunto koskien hallituksen esitystä ulkomaalaislain 5 luvun muuttamisesta, Paula Erkkilä ja Mikael Hallbäck -> Sisäministeriö
29.3.  Lausunto koskien osaamisen kohtaanto-ongelmaa, Paula Erkkilä -> Eduskunnan sivistysvaliokunta
4.4.  Kiirehtimispyyntö koskien Halsuan Honkakankaan tuulivoimapuiston osayleiskaavan valitusprosessia, Paula Erkkilä  
 -> Vaasan hallinto-oikeus
5.4.  Kiirehtimispyyntö koskien Halsuan Kanniston tuulivoimapuiston osayleiskaavan valitusprosessia, Paula Erkkilä ->  
 Vaasan hallinto-oikeus
27.4.  Lausunto Keski-Pohjanmaan kasvuohjelmaan elinvoiman ja saavutettavuuden teemoista -> Keski-Pohjanmaan liitto
2.5.  Lausunto koskien Kokkolan Kruunuportin asemakaavaehdotusta, Paula Erkkilä -> Kokkolan kaupunki
2.5.  Lausunto koskien valtion väyläverkon investointiohjelmaa vuosille 2023–2030 -> Väylävirasto
7.6.  Lausunto vihreän siirtymän hankkeista, Paula Erkkilä -> Ympäristöministeriö
22.6.  Lausunto toisen asteen koulutuksen kehittämisestä, Paula Erkkilä -> Opetus- ja kulttuuriministeriö
30.6.  Kiirehtimispyyntö koskien jäsenyrityksen tulliasiaa, Paula Erkkilä -> Tullin ulkomaankauppa- ja verotusosasto
24.8.  Lausunto koskien kokemuksia saatavuusharkinnasta, Paula Erkkilä -> K3
24.8.  Lausunto koskien liikenne- ja viestintäministeriön U-kirjeluonnosta Ten-T-asetukseen liittyen, Paula Erkkilä ->  
 liikenne- ja viestintäministeriö
30.8.  Kiirehtimispyyntö koskien Maalahden Juthskogenin tuulivoimapuiston osayleiskaavan valitusprosessia, Paula  
 Erkkilä -> Vaasan hallinto-oikeus
14.9.  Lausunto koskien alueellisen opintolainahyvityksen kokeilua sekä tuloverolain väliaikaista muuttamista, Paula Erkkilä -> K3
14.12.  Puoltolausunto koskien sähkö- ja automaatioalan perustutkinnon järjestämistä englanniksi, Mikael Hallbäck ->  
 Opetus- ja kulttuuriministeriö
22.12.  Lausunto koskien KIP-alueen itäisen asemakaavan muutosluonnosta, Paula Erkkilä -> Kokkolan kaupunki
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kolumnit 
6.2.  Paula Erkkilän Puheenvuoro-kirjoitus Keskipohjanmaassa: Satamamme Euroopan kartalla
9.2.  Paula Erkkilän kolumni ÖT:ssä: Kapplöpning på sommarjobbsmarknaden
15.2.  Paula Erkkilän kolumni Vaasa Insiderissa Työnantaja, sukupolvi Z kolkuttaa ovellesi
30.3.  Paula Erkkilän kolumni ÖT:ssä: Transportföretagens svåra situation berör oss alla
13.4.  Paula Erkkilän blogi Suomirata-sivustolla: Askel lähempänä Eurooppaa
17.5.  Paula Erkkilän kolumni Vaasa Insiderissa: Tervetuloa taloon!
26.5.  Paula Erkkilän kolumni ÖT:ssä ja Vasabladetissa: Nato för med sig stabilitet och affärsmöjligheter
19.6.  Paula Erkkilän Puheenvuoro-kirjoitus Keskipohjanmaassa: Investointien merkitykseen on herättävä
20.6.  Paula Erkkilän debattikirjoitus Kauppalehdessä: Satamilla on tärkeä rooli energiamurroksessa
23.7.  Paula Erkkilän kolumni Vasabladetissa ja ÖT:ssä: Antalet ton är en dålig måttenhet för den gröna omställningen
16.8.  Mikael Hallbäckin kolumni Vaasa Insiderissa: Yhdessä olemme enemmän
20.9.  Paula Erkkilän kolumni Vasabladetissa ja ÖT:ssä: Upp till bevis
4.11.  Paula Erkkilän kirjoitus Keskipohjanmaassa ja Ilkka-Pohjalaisessa: Tulevaisuutemme kärrypoluilla? 
10.11.  Paula Erkkilän kolumni ÖT:ssä ja Vasabladetissa: Cyberattacker tystas ned
8.11.  Mikael Hallbäckin kolumni Vaasa Insiderissa: Liikenneverkkomme rapistuu – Tähän pitää saada muutos
20.11.  Maijastiina Jokitalon kolumni Ilkka-Pohjalaisessa: Kauppa käy, mutta ovi ei

mediatiedotteet 
12.1.  Tiedote koskien Pohjalaisyritysten kokemuksia ulkomaalaisten osaajien rekrytoinnista 
10.2.  Tiedote: Valtatiestä 8 Suomen ensimmäinen Älyväylä
26.2.  Tiedote koskien yritysten humanitaarista apua Ukrainaan 
8.3.  Tiedote rautaisen ansiomerkin myöntämisestä Kari Joki-Hollannille 
28.3.  Tiedote Pohjanmaan kauppakamarin lahjoituksista korkeakouluille 
30.3.  Tiedote Business Panelin tuloksista 
21.4.  Tiedote hyvistä kesätyökokemuksista sekä nuorille että yrityksille
15.8.  Tiedote Vuoden viihtyisimmästä ravintolasta
23.8.  Tiedote Vuoden digihankkeesta
21.9.  Tiedote Business Panelin tuloksista 
27.10.  Tiedote koskien kauppakamarin kyselyä osaajapulasta
28.10.  Tiedote koskien kauppakamarin, VASEK:in, Vaasan Yrittäjien sekä Rannikko-Pohjanmaan Yrittäjien kyselyä lentoliikenteestä
29.10.  Tiedote One Day Contract -kampanjasta
18.11.  Tiedote Martin Granholmin stipendin myöntämisestä
24.11.  Tiedote kauppakamarin syyskokouksesta ja Syysforumista
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valiokunnat
Asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi kauppakamarissa 

on valiokuntia, jotka ottavat kantaa oman alansa ajankohtaisiin 
asioihin. Pohjanmaan kauppakamarilla oli vuonna 2021 kolme 
valiokuntaa: osaamis-, liikenne- sekä ICT-valiokunta. Kullakin 
kauppakamariosastolla on lisäksi omia valiokuntia.

osaamisvaliokunta

Osaamisvaliokunnan tavoitteena on vaikuttaa osaavan 
työvoiman saatavuuteen kauppakamarialueella. Toiminnan 
lähtökohtana ovat elinkeinoelämän osaamis- ja työvoimatar-
peet. Valiokunnan toiminnassa keskeisiä teemoja ovat yritys-
oppilaitosyhteistyö, jatkuva oppiminen ja kansainväliset osaa-
jat.

#palkkaanuori-kesätyöhaastekampanja toteutettiin ke-
väällä 2022 kolmella kielellä. Kampanjassa yrityksiä ja muita 
työnantajia haastettiin kesätyöllistämään nuoria. Mukaan saa-
tiin 200 työnantajaa ja noin 6000 kesätyöpaikkaa. Kampanjaa 
markkinoitiin oppilaitosten kautta, Instagramissa, sekä lukuisis-
sa tilaisuuksissa, joissa kauppakamari oli puhumassa 

One Day Contract -kampanja toteutettiin yhteistyössä 
Vaasan Nuorkauppakamarin ja Nuori Yrittäjyys ry:n kanssa 
marraskuussa. Kampanja toteutettiin suomeksi, ruotsiksi ja 
englanniksi ja siihen osallistui yhteensä 32 nuori-johtaja -paria. 

Valiokunta kokoontui neljä kertaa. Kokouksissa käsiteltiin 
alueelle muuttaneiden ukrainalaisten työllistämistä, kauppaka-
mareiden yhteisiä osaamispuolen vaikuttamisasioita, TE-live-
rekrytointilähetyksiä sekä osaamiskyselyä. 

Kokouksissa myös ideoitiin ja suunniteltiin Opo-foorumit, 

jotka toteutettiin Pietarsaaressa ja Kokkolassa syksyllä ja Vaa-
sassa keväällä 2023. Niiden tavoitteena oli avata alueen yri-
tyksien toiminta ja mahdollisuudet opinto-ohjaajille ja heidän 
kauttansa opiskelijoille. Ne saivat todella hyvän vastaanoton ja 
poikivat useita puhujapyyntöjä alueen oppilaitoksiin.

liikennevaliokunta

Liikennevaliokunnan tehtävänä on vaikuttaa Pohjanmaan 
kauppakamarialueen saavutettavuuteen. Toiminnan lähtökoh-
tana on elinkeinoelämän kannalta sujuva ja kustannustehokas 
liikenne ja logistiikka niin kotimaassa kuin kansainvälisesti. 

Valiokunta kokoontui vuoden aikana neljä kertaa. Kokouk-
set teemoitettiin liikenne- ja logistiikkamuotojen mukaan: tie-
liikenne ja -kuljetukset, satamat, meriliikenne ja -kuljetukset, 
raideliikenne ja -kuljetukset sekä lentoliikenne. 

Valiokuntaa puhututtivat niin pandemiasta kuin sodasta 
johtuvat haasteet. Kansainvälisissä kuljetusketjuissa ja konttien 
saatavuudessa oli pitkälle syksyyn vakavia häiriöitä. Polttoai-
neiden merkittävästi nousseet hinnat koskettivat laajasti logis-
tiikka-alan yrityksiä. 

EU:ssa meneillään olevia asioita, mm. merenkulun päästö-
kauppa, talvimerenkulku, tieliikenteen päästökauppa ja TEN-
T-asetus, käsiteltiin valiokunnan kokouksissa. Suomen liiken-
nepolitiikassa huolestutti erityisesti tiestön romahtanut kunto 
ja alimitoitettu resursointi – esim. kauppakamarialueella pääl-
lystettiin tiestöä vain 150 kilometriä. VT 8 älyväylähankkeelle 
pyrittiin löytämään rahoitusta, mutta asia ei edennyt. Valiokun-
taan tuotiin kuultavaksi asiantuntijat Finavialta ja VR Transpoin-
tilta. 
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digitalisaatiovaliokunta

Digitalisaatiovaliokunnan tehtävänä on edistää alan kehitty-
mistä ja kasvua alueella, vaikuttaa alan koulutuksen tarjontaan ja 
sisältöön sekä työvoiman riittävyyteen edistämällä elinkeinoelä-
män ja alan koulutuksen välistä vuoropuhelua sekä tarjota alan 
yrityksille ja muille yhteisöille foorumi verkostoitumiseen. Digita-
lisaatiovaliokunta myös edistää digitalisaatiota ja liiketoiminnan 
kehittämistä sen keinoin. Valiokuntaa kuullaan kauppakamarin 
laatimiin, digitalisaatiota koskeviin lausuntoihin ja valiokunnalla on 
mahdollisuus tehdä julkisia kannanottoja liittyen ICT-toimialaan ja 
digitalisaatioon.

Keskuskauppakamari myönsi digitalisaatiovaliokunnan hake-
muksesta rautaisen ansiomerkin erityisen ansioituneesta työstä 
ICT-alan yrittäjänä Lemonsoftin toimitusjohtajalle Kari Joki-Hol-
lannille, ja valiokunnan puheenjohtaja Hannu Ojajärvi kävi yhdes-
sä sihteerin ja kauppakamarin toimitusjohtajan kanssa ojentamas-
sa merkin Joki-Hollannille maaliskuussa.

Digitalisaatiovaliokunta järjesti ensimmäisen kerran Vuoden 
digihanke -kilpailun. Palkinnon kriteerinä on, että palkittavan 
hankkeen on oltava oppilaitoksen tai opiskelijoiden ja yhden tai 
useamman yrityksen välinen digitalisaatioon liittyvä kehitys- tai 
tutkimushanke. Parhaiten valiokunnan määrittämiä kriteerejä vas-
tasi Novian opiskelijaryhmän ja Mirkan yhteishanke, jossa kehi-
tettiin tekoäly avuksi viallisten hiomakoneiden tunnistukseen. Pal-
kinto ojennettiin mediatilaisuudessa kauppakamarilla elokuussa. 

Digitalisaatiovaliokunnalla oli merkittävä rooli kauppakamarin 
Syysforumin järjestämisessä. Forumin toisena teemana oli kyber-
turvallisuus, ja siihen keskustelijaksi saatiin valiokunnan avustuk-
sella Telia Cygaten palveluliiketoiminnan johtaja Toni Vartiainen.

Valiokunta piti vuoden aikana neljä varsinaista ja yhden ylimää-
räisen kokouksen Vuoden digihankkeen valinnasta. Ensimmäinen 
kokous pidettiin verkkokokouksena johtuen pandemiatilanteesta, 
ja siinä eduskunnan tulevaisuusvaliokunnan puheenjohtaja Joa-
kim Strand alusti keskustelua kertomalla tulevaisuusvaliokunnan 
työstä ja alueen merkittävistä meneillään olevista hankkeista. 

Toinen kokous pidettiin hybridikokouksena Mirkan isännöimä-
nä heidän tiloissaan. Mirkan toimitusjohtaja Stefan Sjöberg kertoi 
valiokuntalaisille Mirkan toiminnasta ja paikalle tulijoille tarjottiin 
mahdollisuus tehdaskierrokseen. Kokouksen yhteydessä kuultiin 
Loihde Trustin kyberturvapalveluista vastaavan johtajan Benja-
min Särkän alustus aiheesta ’Modernin toimintaympäristön uhat 
ja mahdollisuudet’. Alustus oli avoin myös valiokunnan ulkopuoli-
sille kauppakamarin jäsenille, ja siihen osallistuikin 21 valiokunnan 
ulkopuolista henkilöä.

Kolmas kokous pidettiin Telian vieraina Helsingissä etäosallis-
tumismahdollisuudella. Telian Solutions Sales Lead Tero Niemelä 
kertoi valiokunnan omien asioiden käsittelyn jälkeen Telia Helsinki 
Data Centeristä ja paikanpäälle tulleet valiokuntalaiset pääsivät 
kierrokselle tutustumaan Data Centerin toimintaan.

Vuoden viimeinen kokous pidettiin sairastapauksen vuoksi 
verkkokokouksena ja siinä käsiteltiin vain valiokunnan omia asi-
oita. Wärtsilän STH:lle sovittu kokous asiantuntijapuheenvuo-
roineen siirrettiin seuraavalle vuodelle. Kokouksessa käsiteltiin 
kauppakamariin Centria-ammattikorkeakoulusta tullutta pyyntöä 
nimetä jäsen kansallisen RoboCoast-hankkeen advisory boardiin. 
Valiokunta päätti, että puheenjohtaja Hannu Ojajärvi edustaa va-
liokuntaa ja aluetta. Päätettiin Hannun edustavan valiokuntaa ja 
aluetta advisory boardissa.
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maksuttomat jäsentilaisuudet
 
18.1.  We Say Welcome to Talents, Pietarsaari & verkkotilaisuus
19.1.  Vaasa International Talents -kick-off, Vaasa & verkkotilaisuus
21.1.  We Say Welcome to Talents, Närpes & verkkotilaisuus
25.1.  We Say Welcome to Talents, Kokkola & Kaustinen & verkkotilaisuus
26.1.  We Say Welcome to Talents, Vaasa & verkkotilaisuus
26.1.  Tervetuloa valiokuntatyöskentelyyn! | Välkommen med i utskottsarbetet!, verkkotilaisuus
26.1.  TE-live, verkkotilaisuus
15.2.  Osaajapula pohjalaismaakunnissa -webinaari, verkkotilaisuus
9.3.  Toimitusjohtajan katsaus, verkkotilaisuus
10.3.  Ajankohtaista tullista, verkkotilaisuus
10.3.  Aktuella tullförändringar, verkkotilaisuus
21.3.  Energia- & ympäristöseminaari, Vaasa
5.4.  Kiehtovat Saksan markkinat, verkkotilaisuus
5.4.  Vastuullisuus yritystoiminnassa, verkkotilaisuus
5.4.  Företagsverksamhet och hållbarhet, verkkotilaisuus
8.4.  Ladies Only: Skumppaa ja konfliktinhallintaa, Kokkola
21.4.  Löydä yrityksesi tarvitsema osaaja Startup Refugeesin kautta, verkkotilaisuus
26.4.  Kevätkokous ja Elinkeinoelämän Foorumi, Vaasa
29.4.  Petteri Järvisen Tietoturva-kirjan julkistus, verkkotilaisuus
19.5.  Kyberturvasta IT-ammattilaisille – Modernin toimintaympäristön uhat ja mahdollisuudet, verkkotilaisuus
9.6.  Maankäyttö- ja rakennuslaki, verkkotilaisuus
16.6.  Yrityksen kyberjatkuvuus, verkkotilaisuus
1.7.  Chydenius-seminaari, hybriditilaisuus
23.8.  Kauppakamariaamiainen Vaasan yliopiston Executive Educationin kanssa työhyvinvoinnista, Vaasa
24.8.  Businessmahdollisuudet Italiassa, Vaasa
4.10.  Ladies only: Skumppaa ja työhyvinvointia, Vaasa
7.10.  Kauppakamariaamiainen Morgan Digitalin kanssa vastuullisuusviestinnästä, Vaasa
12.10.  Opo-foorumi, Pietarsaari
4.11.  Opo-foorumi, Kokkola
24.11.  Syyskokous ja -foorumi, Pietarsaari
2.12.  Uusien jäsenten glögit, Kokkola
9.12.  Uusien jäsenten glögit, Vaasa
16.12.  Uusien jäsenten glögit, Pietarsaari
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palvelutoiminta

koulutus ja tilaisuudet

Yritystemme menestys perustuu korkeaan osaamiseen ja 
sen vahvistamisessa kauppakamarilla on merkittävä tehtävä. 
Toimintaympäristössä tapahtuvat jatkuvat muutokset lisäävät 
yritysten ajankohtaisen koulutuksen tarvetta sekä koulutuk-
sen monimuotoisia toteutustapoja. Kauppakamari on alueen 
tärkein tietojen päivittämiseen tähtäävien lyhytkoulutusten 
järjestäjä. Kauppakamarin koulutuksessa ja palveluissa hyö-
dynnetään laajasti digitaalisuutta verkostoitumisen merkitystä 
unohtamatta.

Järjestimme yhteensä 132 koulutusta ja tilaisuutta, joihin 
osallistui 2275 henkilöä. Maksullisten koulutustemme palaut-
teiden keskiarvo asteikolla 1–5 oli 4,4 ja NPS 78. 

Pohjanmaan kauppakamari järjestää yhteistyössä HHJ-
konseptin omistavan Tampereen kauppakamarin kanssa Hy-
väksytty hallituksen jäsen (HHJ) -koulutuksia. Tavoitteena on 
edistää ja kehittää hallitustyöskentelyä erityisesti pk-yrityk-
sissä sekä kerätä yhteen alueen nykyisiä ja tulevia hallitusten 
jäseniä.

Mittava kehitysaskel saatiin maaliin, kun HHJ-koulutus to-
teutettiin ensimmäistä kertaa myös ruotsin kielellä. Tämä oli 
jäsenistöltä jo pitkään tullut toive, johon pystyttiin nyt vastaa-
maan. Vuonna 2022 järjestettiin lisäksi kolme suomenkielistä 
HHJ-kurssia ja yksi puheenjohtajakurssi yhdessä Etelä-Poh-
janmaan kauppakamarin kanssa. Lisäksi järjestettiin yksi räätä-
löity yrityskohtainen HHJ-kurssi ja HHJ-johdantokurssi.

Muutoin koulutuksessa hyödynnettiin entistä enemmän 
Helsingin seudun kauppakamarin laajaa koulutustarjontaa jä-
senistömme osaamisen kehittämiseksi.

ulkomaankaupan asiakirjat

Kauppakamari on maailmalla tunnettu luotettava taho, 
jonka myöntämillä asiakirjoilla helpotetaan vientiä. Suomessa 
kauppakamareilla on lakiin perustuva viranomaistehtävä myön-
tää ja vahvistaa ulkomaankaupan asiakirjoja yrityksille. Alkupe-
rätodistukset ovat näistä asiakirjoista tärkeimmät. Kauppaka-

marissa vahvistettiin 3300 alkuperätodistusta vuoden aikana. 
Vientiasiakirjapalveluita käyttäville toteutetussa palauteky-

selyssä saimme kiitosta erinomaisesta asiakaspalvelusta. Suo-
sitteluluku NPS oli huikeat 100. Palautteiden mukaan asiakas-
palvelu on joustavaa ja hyvää ja asiakirjojen käsittely nopeaa.

ATA carnet -tulliasiakirjojen avulla yritykset voivat viedä 
ulkomaille väliaikaisesti esim. näyttelytavaroita tai ammatin-
harjoittamisvälineitä maksamatta tuontimaksuja tai asettamat-
ta vakuutta niiden maksamisesta. ATA carnet -tulliasiakirjoja 
myönnettiin edelleen poikkeuksellisen vähän koronapandemi-
an ja Venäjän hyökkäyssodan vuoksi.

viestintä ja tiedottaminen

Kauppakamarille viestintä on ensisijaisesti edunvalvonnan 
väline: kannanotoilla ja kirjoituksilla pyritään vaikuttamaan pää-
töksiin ja viestinnän avulla kerrotaan vaikuttamistyön etenemi-
sestä ja tuloksista. Kauppakamari kutsuttiin puhumaan noin 50 
eri tilaisuuteen. 

Työmme näkyväksi tekemisessä medialla oli myös tärkeä 
rooli, ja medianäkyvyydessä olimme Suomen kauppakama-
reista neljäs 405 mediaosumallamme. Tilaisuuksissa ja medi-
assa toimme kuuluviin yritysten ääntä, tietoa yritystoimintaan 
vaikuttavista asioista sekä teimme keskustelunavauksia. Omis-
sa viestintäkanavissamme nostimme esiin erityisesti jäsentem-
me positiivisia uutisia. Jäsentarinoita jaettiin niin verkkosivuilla, 
CB-lehdessä, uutiskirjeissä kuin somessakin. 

Pohjanmaan kauppakamarin sähköinen uutiskirje jäsenille 
ilmestyi suomeksi ja ruotsiksi yhdeksän kertaa. Uutiskirjees-
sä tiedotettiin kauppakamarin tapahtumista, koulutuksista ja 
muista yritysten kannalta tärkeistä ja ajankohtaisista asioista. 
Luetuin uutiskirje oli vuoden viimeinen, jossa aiheina olivat 
mm. vuodelle 2023 valitut luottamushenkilöt. Vuoden klika-
tuin uutinen koskikin vuoden 2023 henkilöstövalintoja, toiseksi 
ylsi juttu Coastlinen teon aloittamisesta. Artikkeliyhteistyötä 
KPMG:n, EY:n ja DKCO:n kanssa jatkettiin.  

cb-kauppakamarilehti

Vuosi oli CB-kauppakamarilehden 16. ilmestymisvuosi. 
Lehdestä julkaistiin kaksi korkealaatuista, painettua numeroa, 
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keväällä ja syksyllä. Lehdessä nostettiin esiin ajankohtaisia ja 
mielenkiintoisia yrittäjäpersoonia ja yrityksiä, yritysten kan-
nalta merkittäviä ilmiöitä ja tapahtumia sekä kerrottiin kaup-
pakamarin vaikuttamistyöhön tiiviisti kytkeytyvistä aiheista. 
Lehti jaettiin 2600 yritykseen ja organisaatioon Pohjanmaan ja 
Keski-Pohjanmaan maakuntien alueella.     

coastline 
Kauppakamarilla on tärkeä rooli koordinoida alueen ima-

gotyötä viestimällä aktiivisesti monipuolisesta, menestyvästä 
ja kansainvälisestä elinkeinoelämästä ja yritysekosysteemis-
tä. Tavoitteena on, että kauppakamarialue tunnetaan muualla 
maassa ja kansainvälisesti ja se houkuttelee osaajia ja uusia 
investointeja. Työkaluna tässä on Coastline; kauppakamari-
alueen yhteinen englanninkielinen käyntikortti. Se esittelee 
alueen osaamista, tärkeitä yrityksiä ja ekosysteemejä, ilmiöitä, 
luontoa ja kulttuuria. Coastline julkaistaan joka toinen vuosi. 
Seuraava Coastline ilmestyy keväällä 2023, ja sen suunnittelu 
ja myynti toteutettiin vuonna 2022 ja lehden sisällöllinen toteu-
tus aloitettiin. Julkaisun kantavana teemana on vastuullisuus.

Lehteä jakavat julkaisussa esitellyt yritykset ja organisaati-
ot, kaupungit ja kunnat sekä muut tahot, jotka haluavat markki-
noida aluetta. Coastlinea jaetaan työkaluksi medioiden toimi-
tuksiin, kansanedustajille, europarlamentaarikoille, Suomessa 
toimiviin suurlähetystöihin sekä kauppakamarin vaikuttamisen 
kannalta keskeisiin ministeriöihin ja muille valtakunnan tason 
päättäjille ja virkamiehille. 

sosiaalisen median kanavat

Kauppakamarilla oli vuoden aikana jatkuvassa, aktiivisessa 
käytössään kaksi sosiaalisen median kanavaa: LinkedIn ja Fa-
cebook, näistä LinkedIn erityisen kehittämisen kohteena. Lin-
kedInissä kauppakamarin seuraajamäärä kasvoi vuoden aikana 
152 prosenttia 1037:stä 2609:ään. Suomenkielisten yritystilien 
TOP-1000 -listalla Pohjanmaan kauppakamari sijoittui sijalle 
187. Facebookissa oli seuraajia vuoden lopussa 1282 (+8 %). 

verkkosivut

Kauppakamarin verkkosivut ovat tärkein ajankohtaisen tie-
don lähde, johon päivitetään tuoretta tietoa liittyen erityisesti 
uutisiin, tapahtumiin ja koulutuksiin useita kertoja viikossa.  

selvitykset ja tutkimukset

business panel 
Pohjanmaan kauppakamari käynnisti syksyllä 2003 sään-

nöllisen alueellisen kartoituksen selvittääkseen jäsenyritysten 
ajankohtaisen tilanteen. Kysely toteutetaan muutamilla keskei-
sillä talouden mittareilla kaksi kertaa vuodessa kauppakamarin 
jäsenille. Vuonna 2022 Business Panel toteutettiin maalis- ja 
syyskuussa ja niiden tulokset julkaistiin lehdistötilaisuuksissa 
verkossa ja CB-lehden talouskatsauksissa. Molemmat vuoden 
Business Panel -selvitykset toteutettiin yhteistyössä muiden 
kamareiden kanssa.

Talousbarometrien lisäksi toteutettiin kauppakamari-
ryhmässä yhteisesti selvitys ulkomaalaisiin osaajiin liittyen 
joulukuussa 2021 ja se uutisoitiin tammikuussa 2022 sekä 
osaajatarveselvitys syyskuussa, julkaisu lokakuussa. Keskus-
kauppakamari teki kaikkien kamareiden jäsenistölle lisäksi 
useita kyselyjä, esimerkiksi vientijohtaja- ja saavutettavuusky-
selyn.

yhteistyö
Yhteistyö kauppakamarialueen kaupunkien ja kuntien sekä 

niiden kehitysyhtiöiden KOSEKin, Concordian ja VASEKin 
kanssa on edunvalvonnassa ollut tiivistä. Samoin yhteistyötä 
vahvistettiin Suupohjan seudulle Kristiinankaupungin, Kaskis-
ten ja Närpiön suuntaan.

Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan liittojen kanssa on tehty 
yhteistyötä sekä yhteistä edunvalvontaa erityisesti liikentee-
seen, työvoiman saatavuuteen ja investointien edistämiseen 
liittyvissä asioissa sekä osallistuttu niiden monien työryhmien 
toimintaan.

Kansainvälisen kaupan ja viennin edistämisessä keskeisin 
yhteistyöverkosto on ollut Business Finland, Osuuskunta Viex-
po ja Tulli. 

Kauppakamari on osa Talent Coastline -verkostoa, jossa 
kansainvälisen työvoiman ja osaajien saatavuuteen liittyviä ky-
symyksiä on pyritty edistämään. Näissä asioissa yhteistyöver-
kostoon on kuulunut laajemminkin Pohjanmaan ELY-keskus ja 
eri oppilaitokset. Yhteisiä tapahtumia ja kampanjoita järjestet-
tiin yhdessä Metsäteollisuus ry:n, Nuori Yrittäjyys Pohjanmaan 
ja Vaasan Nuorkauppakamarin kanssa.

Yhteistyötä on tehty myös liikennealan toimijoiden kuten 
Pohjanmaan ELY-keskuksen, alueen satamien, Väylän, Trafico-
min, Finavian sekä VR:n kanssa. Kasitieverkostossa oltiin muka-
na rahoittamassa Älyväylä-hanketta.

Yhteistyö Elinkeinoelämän keskusliitto EK:n kanssa jatkui 
tiiviinä. Toteutimme keväällä yhteisen Elinkeinoelämän fooru-
min ja kauppakamarin hallitus vieraili EK:ssa loppukesästä. 

Keskuskauppakamarin kanssa yhteistyö oli erityisen tiivistä 
edunvalvonnan osalta. Osaamisen kehittäminen, sujuvat liiken-
neyhteydet ja Suomen kilpailukyvyn varmistaminen ovat olleet 
keskeisiä yhteisiä tavoitteita. Myös kauppakamarien välinen 
yhteistyö tiivistyi entisestään. 

Pohjoismaista yhteistyötä vahvistettiin erityisesti Väster-
bottenin kauppakamarin kanssa. Muutenkin lukuisia kansain-
välisiä delegaatioita – suurlähettiläitä ja alueiden edustajia – 
vieraili seudulla ja olimme vierailuissa aktiivisesti mukana.   
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talous 

kauppakamariosastojen toiminta
Kun Pohjanmaan kauppakamari perustettiin, entiset it-

senäiset kauppakamarit jatkoivat toimintaansa Pohjanmaan 
kauppakamarin alaisina osastoina. Pohjanmaan kauppakama-
rilla toimii kauppakamariosastot Keski-Pohjanmaalla, Pietar-
saaressa ja Vaasassa. 

kauppakamariosastojen hallitukset

Osastojen hallitukset toimivat vaalivaliokuntina ja valitsevat 
kukin oman osastonsa valiokuntien jäsenet sekä antavat esi-
tyksensä syyskokoukselle osastonsa edustajista Pohjanmaan 
kauppakamarin valiokuntiin. 

palveluvaliokunta 
Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren seudun palveluvalio-

kunnan tehtävänä on kaupan, palveluiden ja matkailun toi-
mintaedellytysten ja kilpailukyvyn vahvistaminen sekä koko 
talousalueen vetovoiman kasvattaminen. Valiokunnan tehtä-
vänä on myös valvoa toimialojensa yhteisiä etuja sekä edistää 
yhteistyötä julkisen sektorin ja päättäjien kanssa. Valiokuntaa 
kuullaan kauppakamarin laatimiin, alaa koskeviin lausuntoihin 
ja valiokunnalla on mahdollisuus ottaa julkisesti kantaa omaan 
toimialaansa liittyvissä asioissa.

Valiokunta järjesti viidennen kerran Eat Out -ravintolata-
pahtuman ja osana tapahtumaa valittiin vuoden viihtyisin ra-
vintola. Voiton vei Station 23 Pietarsaaresta. Valiokunta laati 
kannanoton seudun elinvoimaa edistävien kehittämishankkei-
den puolesta ja peräänkuulutti vastuuta valituksiin. Valiokunta 
päätti muuttaa nimensä elinvoimavaliokunnaksi vastaamaan 
paremmin kauppakamarin uutta strategiaa sekä olemaan ym-
märrettävämpi ulkoisessa viestinnässä. 

teollisuusvaliokunnat

Kokkola-Pietarsaaren ja Vaasan teollisuusvaliokuntien ta-
voitteena on edistää teollisuuden kasvua, yritysten kehittymis-
tä ja parhaiden käytäntöjen leviämistä. Valiokuntien toiminnan 
lähtökohtana ovat teollisuuden ja viennin rooli kansantalouden 
veturina sekä teollisuuden kilpailukyky. Alueen teollisuuden 

kilpailukyvyn parantamiseksi ja alueen houkuttelevuuden li-
säämiseksi on tärkeää saada poliittiset päättäjät ja virkamiehet 
ymmärtämään paremmin teollisuusyritysten tarpeita ja omilla 
ratkaisuillaan tukemaan yritysten toimintaa.

Teollisuusvaliokunnat ovat teollisuuden toimialoja yhdistä-
vä verkosto. Toiminnan ytimenä ovat säännölliset kokoukset, 
jotka tarjoavat mahdollisuuden verkostoitumiseen, benchmar-
kingiin ja muiden teollisuusyritysten toimintaan tutustumiseen. 
Teollisuusvaliokunnilla on mahdollisuus ottaa kantaa teolli-
suutta koskeviin kysymyksiin. 

Molemmat valiokunnat kokoontuivat neljä kertaa. Niissä 
käsiteltiin asiantuntijoiden johdolla kiinnostavia teemoja, kuten 
yrityskohtaista paikallista sopimista ja oman TES:n rakentamis-
ta, kyberturvallisuutta ja hybridivaikuttamiseen varautumista 
sekä sähkömarkkinan tilannetta ja näkymiä.

rahastovaliokunnat

Kauppakamari huolehti haltuunsa uskottujen rahastojen 
kasvusta ja tuottojen käyttämisestä sääntöjen mukaisiin tarkoi-
tuksiin. Rahastoista jaetaan vuosittain stipendejä opiskelijoille 
ja apurahoja alueen elinkeinoelämää hyödyttäviin hankkeisiin. 

suupohjan aluevaliokunta

Pohjanmaan ja Etelä-Pohjanmaan kauppakamareilla on yh-
teinen Suupohjan aluevaliokunta, joka edistää Suupohjan alu-
een elinkeinoelämän kannalta merkittäviä asioita ja rakentaa 
tiivistä yhteistyötä elinkeinoelämän ja päättäjien välille. Valio-
kunta kuulee asiantuntijoita, antaa lausuntoja ja ottaa tarvitta-
essa kantaa ja tekee aloitteita.

Vuoden 2022 aikana valiokunta kokoontui kolme kertaa ja 
toimintatapoja uudistettiin ja yhtenäistettiin samankaltaisiksi 
kuin kauppakamarin muissa valiokunnissa. Valiokunnan koko-
uksissa kuultiin asiantuntijoita ja keskusteltiin edunvalvonnan 
teemoista kuten TEN-T-asetuksesta, Suupohjan radan kun-
nostuksesta, valtatien 8 kunnosta ja kehittämisestä, Kaskisten 
sataman tilanteesta ja kehittämisestä sekä alueelle tulevien in-
vestointien vaikutuksista alueen elinkeinoelämään, asumiseen 
ja palveluihin.

Kauppakamarin talous on vakaa. Vuoden ylijäämä oli  
151620,30 euroa ja kauppakamarin oma pääoma 1541869,72 
euroa. Lisäksi omakatteisten rahastojen pääomat 
3453975,23 euroa nostavat taseen loppusummaa. Jäsen-
maksut, koulutustuotot ja viranomaistoiminnan tuotot olivat 
tärkeimmät tulolähteet ja henkilöstökulut olivat suurin ku-
luerä. Pohjanmaan kauppakamarin omavaraisuusaste ilman 
rahastoja on 82,7 prosenttia ja maksuvalmiutta osoittava 
quick ratio 1,8.

jäsenmaksuperusteet

Henkilöstö 2022 2021

0-4 215 € 195 €

5-9 250 € 225 €

10-19 360 € 325 €

20-49 480 € 435 €

50-99 700 € 640 €

100-249 1320 € 1200 €

250-499 2250 € 2100 €

500-999 3350 € 3070 €

1000- 4750 € 4655 €

Järjestöt 350 € 330 €

Kunnat 0,45 €/asukas 0,45 €/asukas
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hallitus

puheenjohtajisto     
Ylinen Janne, toimitusjohtaja, Kokkolan HalpaHalli Oy, pj 
Sjöberg Stefan, toimitusjohtaja, Mirka Oy, I vpj  
Haarala Pasi, toimitusjohtaja, LähiTapiola Pohjanmaa,  II vpj

hallituksen muut jäsenet    
Biskop Kim, toimitusjohtaja, Osuuskauppa KPO 
Fagerudd Simon, General Manager, UPM-Kymmene Oyj, 
Pietarsaari 
Hakala-Ranta Antti, liiketoimintayks. johtaja, ABB Oy 
Höglund Maria, toimitusjoht., Pietarsaaren Seudun Puhelin Oy 
Kontiainen Antti, toimitusjohtaja, Boliden Kokkola Oy 
Mäki-Lohiluoma Ulla, toimitusjohtaja, Vaasa Parks Oy 
Mäntymaa Hannu, toimitusjohtaja, Wärtsilä Finland Oy 
Tuominen Pasi, toimitsujohtaja, Wapice Oy 

keski-pohjanmaan kauppakamariosasto

puheenjohtajisto

Ylinen Janne, toimitusjohtaja, Kokkolan HalpaHalli Oy, pj 
Biskop Kim, toimitusjohtaja, Osuuskauppa KPO, I vpj 
Kontiainen Antti, toimitusjohtaja, Boliden Kokkola Oy,  II vpj

hallituksen muut jäsenet

Ahlbäck Mikael, konsernijohtaja, Rani Plast Oy 
Ali-Haapala Hannu, toimitusjohtaja, Finn Spring Oy  
Hietaniemi Tero, toimitusjohtaja, Jetta-Talo Oy  
Kallioinen Sami, toimitusjohtaja, Freeport Cobalt Oy 
Karhula Jukka, toimitusjohtaja, Häggblom A. Oy 
Laitinen Matti, toimitusjohtaja, Fineweld Oy 
Luoma Mikko, toimitusjohtaja, KPK Yhtiöt Oyj 
Mattila Stina, kaupunginjohtaja, Kokkolan kaupunki 
Pihlaja Heikki, toimitusjohtaja, Umicore Finland Oy 
Rantala Jyrki, toimitusjoht., Keski-Pohjanmaan Osuuspankki 
Saavalainen Ida, toimitusjohtaja, Ahola Group Oy 
Tallqvist Gina, toimitusjohtaja, Tallqvist Oy

pohjanmaan kauppakamarin vuodelle 2022 valitut  
luottamushenkilöt

pietarsaaren kauppakamariosasto

puheenjohtajisto

Sjöberg Stefan, toimitusjohtaja, Mirka Oy, pj  
Fagerudd Simon, General Manager, UPM-Kymmene Oyj,  
Pietarsaari, I vpj 
Höglund Maria, tj, Pietarsaaren Seudun Puhelin Oy, II vpj 

hallituksen muut jäsenet

Ekstrand Anne, kaupunginjohtaja, Pietarsaari 
Frostdahl Cedric, toimitusjohtaja, Norlic Oy 
Holm Roger, toimitusjohtaja, Katternö-konserni 
Järvinen Erkki, konsernijohtaja, Snellman Oy  
Lindén-Svarvar Lotta, toimitusjohtaja, Norcar Oy 
Nordström Tom, toimitusjohtaja, Nordic Lights Oy 
Nylund Marko, toimitusjohtaja, Prevex Oy 
Pettersson Thomas, toimitusjohtaja, OSTP Finland Oy 
Rak Annika, toimitusjohtaja, Cambridge Ohjelma Finland Oy 
Seymour Greg, toimitusjoht., AMADA Automation Europe Ltd 
Ström-Hakala Agneta, toimitusjohtaja, Pietarsaaren Seudun 
Osuuspankki 
Svensson Jan-Henrik, toimitusjohtaja, Beamex Oy

vaasan kauppakamariosasto

puheenjohtajisto

Haarala Pasi, toimitusjohtaja, LähiTapiola Pohjanmaa, pj 
Hakala-Ranta Antti, liiketoimintayksikön johtaja, ABB Oy, I vpj 
Mäntymaa Hannu, toimitusjohtaja, Wärtsilä Finland Oy, II vpj 

hallituksen muut jäsenet

Ala-Heikkilä Timo, toimitusjohtaja, VEO Oy 
Alanen Jari, aluejohtaja, Kesko Oyj, Länsi-Suomi 
Antus Kjell, konsernijohtaja, KWH-yhtymä Oy 
Björses Frej, johtaja, Handelsbanken  
Damlin Stefan, toimitusjohtaja, Vaasan Sähkö Oy 
Hautamäki Tuula, Vaasan toimipisteen joht., Danfoss Drives Oy 
Häyry Tomas, kaupunginjohtaja, Vaasan kaupunki 
Koski Lasse, toimitusjohtaja, Laihian Mallas Oy 
Laalo Ulla, toimitusjohtaja, Certia Oy 
Mäki-Lohiluoma Ulla, toimitusjohtaja, Vaasa Parks Oy 
Tuominen Pasi, toimitusjohtaja, Wapice Oy 
Tyynismaa Ari, puheenjohtaja, WasaGroup Oy

htt-tavarantarkastajat

rakennustekniikka, ryhmä 3.3, puutuotteet 4.1
Jaaksi Heikki, Kokkola, puh. 041 462 6353, h.jaaksi@luukku.com

graafinen ala, painotyöt, reprotyöt, sitomotyöt, valmistusmateriaalit;  
graafisen teollisuuden koneet ja laitteet, ryhmät 10, 10.1, 10.2,10.3, 10.4; 8.2.6
Stenroos, Juha, Vaasa, puh. 044 575 9715, juha.stenroos@netikka.fi 
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jäsenet 31.12.2022

24 Pesula Oy Kokkola

3E Building Oy Kokkola

62FINLAND OY AB Uusikaarlepyy

A. Jalander Oy Vaasa

A.I.Siirilä Oy Kokkola

AA-Tuotanto Oy Vaasa

ABB Oy Vaasa

Accon Suomi Oy Kokkola

Accountor Services Oy Vaasa

ACH ARCHITECTURE AB Pietarsaari

Acu-Elektro Oy Ab Kruunupyy

Adiabatix Oy Vaasa

Adolf Lahti Yxpila Oy Ab Kokkola

Advanced Winding Solutions Oy Pietarsaari

Advokatbyrå Boucht & Nikula Asianajotoi-
misto

Vaasa

Advokatbyrå Ch. Eriksson Asianajotsto Pietarsaari

Advokatbyrå Kim Åstrand Ab Vaasa

Advokatbyrå Näsman & Båsk Ab Vaasa

Agentor Oy Vaasa

AHA Logistics Ltd Vaasa

Ahlskog Air Cargo Ab, Oy Kruunupyy

Ahlskog Oy Ab Kruunupyy

Ahlskog Transport - Kuljetus Ab  Oy Pietarsaari

Ahlvik Gård Ab Pedersöre

Ahola Digital Oy Ab Kokkola

Ahola Group Oy Ab Kokkola

Ahola Special Oy Ab Kokkola

Ahola Transport Oyj Abp Kokkola

AIKA Bokföring - Kirjanpito Närpiö

Airaksinen Invest Oy Vaasa

Ajan Hammas Oy Vaasa

Aktia Bank Abp, Vasa Vaasa

Alcea Ab Mustasaari

Alekser Oy Ab Kaskinen

Alerte Ab Oy Pietarsaari

Alfen Elkamo Oy Ab Pietarsaari

Algol Technics Oy Vaasa

Alholmens Kraft Oy Ab Pietarsaari

Aliant Asianajotoimisto Oy Vantaa

Aliceco Consulting Ab Pietarsaari

Alteams Finland Oy Laihia

Alucar Oy Vaasa

AMADA Automation Europe Oy Pedersöre

Ampner Oy Vaasa

Analog Way Finland Oy Kaustinen

Andelslaget Viexpo Pietarsaari

Anders G. Biskop Ab Oy Kokkola

Apex Automation Oy Kokkola

AP-Tela Oy Kokkola

Arcteq Relays Oy Vaasa

Arctic Legend Ab Pietarsaari

Arctic Origin Oy / Ahlskog Tannery Kruunupyy

Arkipelaga Ltd Ab Vaasa

Arkitek Oy Ab Maalahti

Arkkitehdit RINTAMÄKI VILJANEN+J Oy Vaasa

Arkta Kultti Oy Vaasa

Aruco Ky Vaasa

Asianajotoimisto Peter Fjellström Oy Vaasa

Asianajotsto Sippola Oy Kokkola

Asplund Oy Kokkola

Atea Finland Oy Vaasa

Aurolahti Automation Oy Kokkola

Aurolahti Group Oy Toholampi

Aurolahti Reality Capture Oy Kaustinen

Autoliike Nystedt Bilaffär Oy Ab Kokkola

Automaa Kokkola Kokkola

Automaa Vaasa Vaasa

Auto-Rasku Oy Vaasa

Avain Säästöpankki Kauhava

Avalon Nordic Oy Vaasa

Awesome AMS Oy Pietarsaari

Awita Oy Kokkola

Axel Williamsson Oy Ab Vaasa

Axopar Boats Oy Vaasa

B.I. Klemets Ab Pedersöre

Backman - Trummer Oy Ab Vaasa

Balansia Ab ekonomitjänster Uusikaarlepyy

Baltic Yachts Oy Ab Ltd Luoto

Barona Pohjanmaa Oy, Vaasa Vaasa

BAS-Consulting Oy Ab Pietarsaari

BB Logistics Oy Kaskinen

Beamex Oy Ab Pietarsaari

Bell Rock Advisors Helsinki

Berg Trading Oy Vaasa

Bertills & Jung Ab Vaasa

Bertil's Health Oy Pietarsaari

Best-Hall Oy Kokkola

BHJ Finland Oy Ab Vaasa

Bildström Kb Uusikaarlepyy

Bilförsäljning L Lerbacka Ab Kokkola
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BillerudKorsnäs Finland Oy Pietarsaari

Black Label Bytes Oy Ab Vaasa

Blaxar Oy Kokkola

Blomberg Rent Oy Ab Vaasa

Blomberg Stevedoring Oy Ab Vaasa

Bobi.com Oy Vaasa

Bock's Corner Brewery Oy Vaasa

Bokföringsbyrå Balansfix Ab Vöyri

Bokföringsbyrå Tililaskenta Ab - Tilitoimisto 
Tililaskenta Oy

Pietarsaari

Boliden Kokkola Oy Kokkola

Bolt.Works Oy, Kokkola Kokkola

Borén Oy Kalajoki

Boström E. Oy Ab Pedersöre

Bothnia Apteekki Pietarsaari Pietarsaari

Bothnia Service Ab Oy Pietarsaari

Botnia Bend Oy Vaasa

Botnia Business Services Oy Ab Mustasaari

Botnia Grönsaker Ab - Botnia Vihannes Oy Närpiö

Botnia Marin Oy Ab Maalahti

Botnia Työterveys r.y. Pietarsaari

Botnia-Rent Oy Vaasa

Botniarosk Oy Ab Kristiinankau-
punki

Brandt M & V Oy Ab Kokkola

Brisa Ab Oy Pietarsaari

Broman Law Oy Ab Vaasa

Bröderna Hemming Ab Veljekset Hemming 
Oy

Maalahti

BS-Metall Ab Oy Pietarsaari

Business Insights Finland Ab Pietarsaari

Byggnads Ab JKH Pietarsaari

Byggnads Ab Nynäs Rakennus Oy Pietarsaari

Byggservice Kronqvist Ab Uusikaarlepyy

Bäck & Co Ab Oy Pietarsaari

Bäck & Vilén Företagstjänst Ab Vaasa

C. J. Hartman Oy Ab Vaasa

Cabb Oy Kokkola

Cambridge Ohjelma Finland Oy Pietarsaari

Canko Ab Pietarsaari

Caravanlandia Oy Kokkola

Cash-In Consulting Oy Vaasa

Caverion Industria Oy Kokkola

Caverion Suomi Oy Kokkola

CB City Kokkola ry Kokkola

Centria-ammattikorkeakoulu Oy Kokkola

Certia Oy Vaasa

Certima Oy Ab Vaasa

Certum Group Finland Oy Vaasa

Citec Oy Ab Vaasa

CJ Altius Solutions Oy Ab Uusikaarlepyy

CLean Contract Oy Vaasa

Clewat Oy Kokkola

Clewor Oy Kannus

CNC-Tekniikka Oy Vaasa

CO-Engineering Oy Vaasa

Combrix Oy Kokkola

Comfort Family Hotel Oy Ab Pietarsaari

Computer Systems Consulting Kaj Björk 
Oy Ab

Kokkola

Comtec SMD Technique Oy Ab Mustasaari

Conalin Oy Ab Pietarsaari

Concordia Ab Pietarsaari

Contium Oy Vaasa

Convido Ab Oy Vaasa

Crimppi Oy Vaasa

Dahl Linjaliikenne-Linjetrafik Oy Ab Kokkola

Dan Häggblom Oy Vaasa

Danfoss Drives (Vacon Oy) Vaasa

Danske Bank A/S, Suomen sivuliike Vaasa

Datic Ab Oy Pietarsaari

DA-Wood Ab Luoto

Daxpower Oy Vaasa

DB Wasa Restaurants Ab, Restaurant 
Bacchus

Vaasa

Delektre Oy Vaasa

Dermoshop Oy Ab Korsnäs

Devatus Oy Vaasa

Digitalo Oy Ab Vaasa

DKCO Advokatbyrå Ab Maarianhamina

DL Software Oy Ab Vaasa

Dobra Finland Oy Pietarsaari

Double M Properties Ab Kokkola

Drytec Oy Ab Vaasa

Duell Bike Center Oy Ab Mustasaari

Däckhuset Lyks Rengastalo Ab Pietarsaari

E. Niemelä Weld Oy Laihia

Edupower Oy Ab Vaasa

EduVamia Oy Ab Vaasa

EKA Agency Ab Oy Vaasa

Ekeri Ab Oy Pedersöre

Ekman Systems Oy Ab Vaasa

Ekokuljetus JNH Oy Kokkola

EkoRedo Bokföring Mustasaari

Ekorosk Ab Oy Pietarsaari

Ekova Bokföringsbyrå Ab Mustasaari
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Electrocon Kristinestad Oy Ab Kristiinankau-
punki

El-Ho Oy Ab Pedersöre

Elinkeinoelämän keskusliitto EK Helsinki

Elisa Oyj Seinäjoki

Elisan Ruokakauppa Oy, K-Supermarket 
Piffi

Mustasaari

EMA Partners Finland Oy Ab Espoo

Ena Golv & Tak Ab Pietarsaari

Enberg L. Ky Kb Korsnäs

Encore Pohjanmaa Oy Vaasa

Engman Services Ab Oy Mustasaari

Entia IT Oy Ab Vaasa

Epassi Finland Oy Vaasa

EPV Aluevarannot Oy Vaasa

EPV Alueverkko Oy Vaasa

EPV Energia Oy Vaasa

EPV Tuulivoima Oy Vaasa

Erco-Mek Oy Ab Mustasaari

Eriksson Fur Ab Uusikaarlepyy

Erikssons bolagen Pedersöre

Esari Oy Ab Kaustinen

Escarmat Ltd Oy Vaasa

Esse Elektro-Kraft Ab Pedersöre

Esse Läkartjänst Ab Pedersöre

Essframe Oy Ab Pedersöre

Ess-Ma Ab Oy Pedersöre

Estlander & Partners Ab Vaasa

Etha Ab Vaasa

Etha Wind Oy Ab Vaasa

Eur-Mark Oy Ab Uusikaarlepyy

Euroports Pietarsaari Ab Pietarsaari

Evijärven Peruna Oy Evijärvi

EY Ab, Vasa Vaasa

Fab Nykarleby Bostäder Pietarsaari

Famkro Oy Ab Vaasa

Farmanda Räv Ab Pietarsaari

Fastighets Ab Ebba Kiinteistö Oy Pietarsaari

FCG Finnish Consulting Group Oy Vaasa

Feedex Oy Ab Pedersöre

Feelia Oy Kokkola

Fellowmind Finland Oy Ab Vaasa

Fevia Fin Lab Oy Ab Vaasa

Figen Oy Seinäjoki

Finavia, Vaasan Lentoasema Vaasa

Findea Oy Kokkola

Findest Protein Oy Kaustinen

Finespo Oy Ab Kokkola

Fineweld Oy Kokkola

Finn Spring Oy Lestijärvi

Finnfeeds Oy Vaasa

Finnish Food Trading Company, K-Super-
market

Närpiö

Finnmaster Boats Oy Kokkola

Finn-Teho Oy Ab Vaasa

Finnvera Oyj, Länsi-Suomi Vaasa

Finskas Br Ab Uusikaarlepyy

Finsk-svenska handelskammaren

Fintos Oy Vaasa

Finvacon Oy Vaasa

Fixafell Ab Pietarsaari

Fixura Oy Ab Vaasa

FL Pipe Oy Ab Kaustinen

Flexipack Oy Ab Vaasa

Fliq Oy Vaasa

Fluid-Bag Oy Ab Pietarsaari

Fluorplast Oy Ab Vaasa

Folkhälsan Utbildning Ab Vöyri

Folkhälsan Välfärd Ab Pietarsaari

Fondis Oy Ab Vaasa

Foodmec Oy Kokkola

Foto Airaksinen Oy Vaasa

Foto Elite Ab Pietarsaari

Foxcraft Ab Uusikaarlepyy

Foxstock Finland Ab Uusikaarlepyy

FR Valve Products Oy Ab Luoto

FREJA Transport & Logistics Oy Vaasa

Fresh Servant Oy Ab Pietarsaari

Friends & Brgrs Ab Oy Pietarsaari

Fuchs Oil Finland Oy Vaasa

Fujitsu Finland Oy Vaasa

Fundamenta Nord Ab Pietarsaari

Furfix Oy Kaustinen

FVM-Service Ab Pietarsaari

FW Capital Oy Kokkola

Fylgia i Vasa rf Vaasa

Företagshuset Dynamo Yritystalo Oy Ab Närpiö

G. Koskela Ab Oy Pietarsaari

Gambit Labs Oy Ab Vaasa

Gambit Quantic Ab Oy Vaasa

Genero Jakobstad Oy Ab Pietarsaari

Genexis Finland Oy Ab Vaasa

Geo Accounting Oy Vaasa

Geologian tutkimuskeskus Kokkola

Global Fire Solutions AB Ltd Vaasa



TOIMINTAKERTOMUS 2022  |  23

GR Service Oy Ab Kristiinankau-
punki

Granlund Pohjanmaa Oy Vaasa

Grano Oy Vaasa

Graphics Jakobstad Oy Ab Pietarsaari

GreenStar Hotels Oy Vaasa

Greenstep Oy Vaasa

GRIT Fondbolag Ab Vaasa

GRIT Risk & Compliance Ab Vaasa

Guldkusten Ab Pietarsaari

H J Tuominen Oy Vaasa

Habbens Oy Ab Kristiinankau-
punki

Hallituspartnerit Pohjanmaa ry Seinäjoki

Handelsbanken Vaasa

Handelsbanken Pietarsaari

Hanken & SSE Executive Education Ab Vaasa

Hanken Svenska handelshögskolan Vaasa

Hankintaratas Oy Kokkola

Harjun Leipomo Oy Kokkola

Haro-Invest Oy Ab Kokkola

Harry Schaumans Stiftelse Vaasa

Heikius Hus-Talo Ab Vöyri

HeikkA Consulting Luoto

HelaCon Oy Kannus

Helsingin Yliopisto, Vaasan oikeust. tdk Vaasa

Henricson Ab Pietarsaari

Herea Oy Mustasaari

Herrfors Nät-Verkko Oy Ab Pietarsaari

Herrfors Oy Ab Pietarsaari

Herrmans Bike Components Oy Ab Pedersöre

Hilding Anders Finland Oy Närpiö

Hilla Group Oyj Kokkola

Hilltip Oy Ab Pietarsaari

Hiltop Oy Ab Kokkola

Hitachi Energy Finland Oy Vaasa

Hj. Bertula & Son Ab Uusikaarlepyy

HLO Express Oy Kokkola

HM Profiili Oy Ab Vaasa

Hockey-Team Vaasan Sport Oy Vaasa

Hogia Ferry Systems Ab Vaasa

Holmik Oy Ab Vöyri

Holmängs Trävaruhandel Ab Oy Pedersöre

Hotel Kokkola Kokkola

Hotel Red & Green Oy Ab Närpiö

HSS Media Ab Vaasa

HT Järvi Ulla Kokkola

HT Marja-Liisa Tenhunen Kokkola

HTT-Group Oy Vaasa

Huhtala Logistics Oy Kokkola

Huhtala Partners Oy Kokkola

Huld Oy Kokkola

Hur Oy Ab Kokkola

HVAC Consult B2B Oy Pietarsaari

HW-Company Oy Ltd Kokkola

Hycamite TCD Technologies Oy Kokkola

Hydrolink Oy Ab Mustasaari

Häggblom A. Oy Ab Kokkola

Hägglunds Verkstad & Reservdelsaffär Ab Pietarsaari

Höglund H Ab Pietarsaari

Högskolestiftelsen i Österbotten Vaasa

If Vahinkovakuutusyhtiö Oyj, Vaasa Vaasa

Ilkka-Yhtymä Oyj Seinäjoki

I-Mediat Oy Vaasa

Infra Pohjanmaa ry, Infra Österbotten rf Vaasa

Ingenjörsbyrå Kronqvist Ab Uusikaarlepyy

Ingves & Svanbäck Ab Oy Uusikaarlepyy

Innopop Oy Vaasa

Insinööritoimisto Hesplan Oy Vaasa

Insinööritoimisto Vesi ja Energia Oy Vaasa

Intrading Oy Ab, Akustiikkapalvelut Kokkola

Invesa Oy Kokkola

Investigo Oy Ab Vaasa

Isonkyrön Kehitys Oy Isokyrö

Isonkyrön kunta Isokyrö

Isännöinti Mäkinen Oy Vaasa

ITR Häggblom Oy Kokkola

J & S Träsk Oy Kokkola

J. Parpala Oy Kokkola

Jajamen Ab Oy Pedersöre

Jakamo Oy Vaasa

Jake Rakennus Bygg Ab Pietarsaari

JA-KO Betoni Oy/JA-KO Betong Ab Kokkola

Jakobstads Bokföringsbyrå Ab Pietarsaari

Jakobstads Citygrupp r.f. Pietarsaari

Jakobstads Konsertsal Ab Pietarsaari

Jakobstads Åldringsvänner r.f. Pietarsaari

Jakobstadsnejdens Telefon Ab Pietarsaari

JE Henkilöstöpalvelut Oy Pietarsaari

JEPPIS Invest Oy Ab Pietarsaari

Jeppo Biogas Ab Uusikaarlepyy

Jeppo Kraft Andelslag Uusikaarlepyy

Jeppo Potatis Ab Uusikaarlepyy

Jervois Finland Oy Kokkola

Jesika Ab Oy Uusikaarlepyy
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Jet-Puu Oy Perho

Jetta-Talo Oy Perho

JH Tilipalvelu Oy Vaasa

JK Hotels & Resorts Ab Pietarsaari

JKJ Fastigheter Ab Pietarsaari

Jokasafe Oy Evijärvi

Jokilaaksojen Osuuspankki, OP Kaustinen Kaustinen

Jokilaakson Taloustaitaja Oy Kannus

Jopox Oy Kokkola

JRT Bygg Ab Oy Luoto

JTK Power Oy Vöyri

Jugend Home Hotel Oy Ab Pietarsaari

Juha Liimatainen Oy Kokkola

Jukkola Systems Oy Kokkola

Jussin Venetuotanto Oy Kokkola

K. Rajaniemi Oy Kokkola

K.I.B. Trans Ab Oy Uusikaarlepyy

K1 Services Oy Ab Pietarsaari

Kalottspedition Ab-Kalottihuolinta Oy Vaasa

Kannuksen Kaukolämpö Oy Kannus

Kannuksen tutkimustila Luova Oy Kannus

Kannuksen Vesiosuuskunta Kannus

Kannustalo Oy Kannus

Kaskisten kaupunki Kaskinen

Kaskisten Satama Oy - Kaskö Hamn Ab Kaskinen

Katinka Kreative Oy Vaasa

Kat-Metal Oy Isokyrö

Katternö Kraft Oy Ab Pietarsaari

Katternö Kärnkraft Oy Ab Pietarsaari

Katternö Oy Ab Pietarsaari

Katto Consulting Oy Kokkola

Kaustisen Elementtivalmiste Oy Kaustinen

Kaustisen Kauppakeskus Oy, Rautia Kaus-
tinen

Kaustinen

Kaustisen Osuusmeijeri Kaustinen

K-Citymarket Kivihaka/SVH-Store Oy Vaasa

K-Citymarket Vaasa Keskusta Vaasa

Keliber Oy Kaustinen

Keliber Technology Oy Kaustinen

Kemvit Oy Kruunupyy

Keskinäinen Eläkevakuutusyhtiö Ilmarinen Vaasa

Keskinäinen työeläkevak.yhtiö Varma Vaasa

Keskinäinen Työeläkevakuutusyhtiö Elo Vaasa

Keskinäinen Vakuutusyhtiö Fennia Vaasa

Keski-Pohjanmaan Hoitopalvelu Oy Kokkola

Keski-Pohjanmaan Konttoripiste Oy Kokkola

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä Kokkola

Keski-Pohjanmaan liitto Kokkola

Keski-Pohjanmaan Osuuspankki Kokkola

Keski-Pohjanmaan Yrittäjät r.y. Kokkola

Kesko Oyj, Länsi-Suomi Vaasa

Ketepa Oy Keskiteräspalvelu Kokkola

Kewatec AluBoat Oy Ab Kokkola

Keymet Ab Oy Pietarsaari

KGN Tool Oy Ab Vaasa

KH Jamakari Oy Mustasaari

KH-Wood Ab Oy Kruunupyy

Kiffel Oy Vaasa

KI-Group Oy Kokkola

Kiinteistö Oy Kruunupyyn Lentohalli - Kro-
noby Flyghangar Fastighets Ab

Kruunupyy

Kiinteistö Oy Pikipruukki Fastighets Ab Vaasa

Kiinteistö Oy Sepänkylän Liiketalo Vaasa

Kiinteistöhuolto Kolmonen Oy Vaasa

Kiinteistövälitys Optima LKV Vaasa

Kind Company Vaasa

Kip Infra Oy Kokkola

KIP Service Oy Kokkola

Kirjapaino Antti Välikangas Oy Kokkola

Kirjapaino Prodo Oy Vaasa

Kitinkannus® Kannus

Kivikangas Oy Pietarsaari

KJ Plastpoint Oy Ab Pietarsaari

KL-Asennus Oy Kokkola

Klemolan Betoni Oy Veteli

Koivuhaan Palvelukeskus Oy Kokkola

Koivusaari Oy Kannus

Kokkola LCC Oy Kokkola

Kokkolan Autohuolto Oy Kokkola

Kokkolan Autoilijat Oy Kokkola

Kokkolan Energia Oy Kokkola

Kokkolan Energiaverkot Oy Kokkola

Kokkolan Golf ry. Kokkola

Kokkolan HalpaHalli Oy Kokkola

Kokkolan Hautakivipalvelu Oy Kokkola

Kokkolan Huusholli keittiöt Kokkola

Kokkolan Jakelu Oy Kokkola

Kokkolan kaupunki Kokkola

Kokkolan Kodit Oy Ab Kokkola

Kokkolan Kylmäpalvelu Oy Kokkola

Kokkolan LVIS-Palvelu Oy Kokkola

Kokkolan Matkailu Oy Kokkola

Kokkolan Matkatoimisto Oy - Karleby 
Resebyrå Ab

Kokkola

Kokkolan Mini-Mani Oy Kokkola

Kokkolan Nahka Oy Kokkola
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Kokkolan Nuorkauppakamari Kokkola

Kokkolan Pikahitsaus Oy Kokkola

Kokkolan Satama Oy Kokkola

Kokkolan Suurteollisuusalueyhdistys ry Kokkola

Kokkolan Teollisuuskylä Oy Kokkola

Kokkolan Teollisuuspinnoitus Oy Kokkola

Kokkolan Tilaus-Rahti Oy Kokkola

Kokkolan Työkaluässä Oy Kokkola

Kokkolan yliopistokeskus Chydenius Kokkola

Kokkolanseudun Kehitys Oy Kokkola

KokkoPesu Oy Kokkola

Kokkotel Oy/Gigantti Kokkola Oy Kokkola

Koko Scandinavia Oy Vaasa

Kolppasen Betoni Oy Kannus

Koncentra Pistons Oy Pietarsaari

Kone-Ketonen Oy Kristiinankau-
punki

Kongsberg Maritime Finland Oy Kokkola

Konjuk Oy Ab Vaasa

Konstituutti Oy Kokkola

Koralli-Tuote Oy Kokkola

Korpelan Voima kuntayhtymä Kannus

Korsholms kommun Mustasaari

Korv-Görans Kebab Oy Pietarsaari

Kotasen Puutyö Oy Vaasa

Kotek Factory Service Oy Kokkola

Kotkamaa Oy Ab Kokkola

Koukkukuljetus Oy Kokkola

K-P Korkeakouluyhdistys ry Kesäyliopisto Kokkola

KPMG Oy Ab Vaasa

Kraftline Ab Oy Pietarsaari

K-Rauta Kokkola Kokkola

Krikoma Oy Ab Kristiinankau-
punki

Kristinestads Näringslivscentral Ab Oy Kristiinankau-
punki

Kronoby Andelsbank Kruunupyy

Kronoby Elverk Ab - Kruunupyyn sähkölai-
tos Oy

Kruunupyy

Kronoby Fatex Oy Ab Kruunupyy

Kronoby kommun Kruunupyy

Kronqvist bolagen Ab Uusikaarlepyy

Kråklund Golf Oy Ab Vaasa

KS Geoenergi Oy Ab Kruunupyy

Kuhlbergs byggservice Ab Oy Pietarsaari

Kukkakauppa Riitta Järvelä Ky Kokkola

Kuljetus Myllykangas Oy Kokkola

Kuljetus P. Rahkonen Oy Kaustinen

Kuljetusliike Janne Tiainen Oy Toholampi

Kuljetusliike Kari Mäkelä Oy Kannus

Kuljetusliike Lindgren Oy Kruunupyy

Kuljetusliike M. Peltola Oy Kannus

Kuljetusliike Reino Mäkelä Oy Kannus

Kuljetusliike Sampo Prosi Oy Kristiinankau-
punki

Kuljetusliike Thoden Oy Kokkola

Kustmedia Ab Oy Vaasa

KuvaSeppälä-yhtiöt Oy Vaasa

Kvarken Marin Service Ab Oy Pietarsaari

Kvarken Ports Ltd Vaasa

Kvarkenrådet rf. Vaasa

Kvevlax Sparbank Mustasaari

KWH-koncernen Ab Vaasa

Kälviän Tilitoimisto Ky Kokkola

Käyttöauto Oy Seinäjoki

L. Simons Transport Oy Ab Närpiö

Lahnakoski Oy Ab Kokkola

Laihian kunta Laihia

Laihian Mallas Oy Laihia

Laihian Osuuspankki Laihia

Lai-Teräs Mäkinen Ky Laihia

Lakea Oy Seinäjoki

Lakeuden Hydro Oy Vaasa

Lakeuden Osuuspankki, Isokyrö Isokyrö

Lakeusrekry Oy Vaasa

Lakiasiaintoimisto Janne Forss Oy Kokkola

Lakiasiaintoimisto Kimmo Hanhisalo Oy Kokkola

Lakiasiat Jukka Vainio Oy Ab Vaasa

Lappfjärds Potatis Ab Kristiinankau-
punki

Larsmo kommun Luoto

Larsmo Rör Ab Luoto

LC Partners Oy Kokkola

Leimec Oy Vaasa

Leinolat Oy Ab Vaasa

Lemonsoft Oy Vaasa

Liga JARO Ab Oy Pietarsaari

Liimatainen H & T Oy Pietarsaari

Lindell Flowers Ab Oy Kokkola

Linex-Boat Oy Kokkola

Linnus-Auto Oy Kokkola

Lintala Antti Tmi Seinäjoki

Lisedal Ab Pietarsaari

LMI Finland Oy Ab Mustasaari

Logset Oy Ab Mustasaari

Loihde Oyj Vaasa

Loihde Trust Oy, Pietarsaari Pietarsaari
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Losvik & Flen Ab Oy Uusikaarlepyy

Lounea Yritysratkaisut Oy Kokkola

Lujatalo Oy Vaasa Vaasa

Luovien Agenttien Toimisto Oy Vaasa

LVI-Klemola Oy Veteli

LVI-Rahkola Oy Kokkola

Lylyn Pisara Oy Toholampi

LähiTapiola Etelä-Pohjanmaa Seinäjoki

LähiTapiola Pohjanmaa Vaasa

Löfs Ab Oy Luoto

M Lill Ab Oy Pedersöre

M Wiklund Transport Ab Luoto

Maalahden Limppu Oy Malax Limpan Ab Vaasa

Maanrakennus B. Dahlbacka Oy Kokkola

Mainos Pinsout Oy Mustasaari

Malmska fastigheter sk Pietarsaari

Mandatum Henkivakuutusosakeyhtiö Vaasa

ManpowerGroup Oy Vaasa

Mapromec Ab Mustasaari

Maria Vestergård Ab  Oy Mustasaari

Marketing & Communication Group Marco 
Oy

Kokkola

Martekons Oy Ab Pietarsaari

Mastermark Oy Kokkola

Maxi Laser Ab Oy Närpiö

MB-Mobile Oy Ab Kokkola

MeCarLoS Oy Ab Kokkola

Medi-Apteekki-Medi-Apoteket Pietarsaari

Medirex Oy Kokkola

Mehiläinen Ab Vaasa

MEKA Partner Ab Pietarsaari

Mekrapid Products Oy Ab Pietarsaari

Mellanå Plant Ab Oy Kristiinankau-
punki

Merinomet Oy Kokkola

Merinova Oy Ab Vaasa

Merius Oy Kokkola

Mesiel Oy Kokkola

Mesmec Oy Ab Kokkola

Metalli Järvelä Oy Kaustinen

MG-Profit Oy Ab Vaasa

Mico Botnia Oy Ab Vaasa

Migrationinstitutet, Centret för Svenskfin-
land

Vaasa

Miller Graphics Pietarsaari Oy Ab Pietarsaari

Mini-Maid Oy Ab Kruunupyy

MintLeader Vaasa

Mirka Ab Uusikaarlepyy

MKM Solutions Ab Oy Pietarsaari

Moirai Executive Oy, Eezy Personnel Vaasa

Molanders Transport Ab Pedersöre

Monevo Oy Pietarsaari

Monäs Feed Oy Ab Uusikaarlepyy

Morgan Digital Oy Ab Vaasa

Movaco Oy, Canon Business Center Vaasa Vaasa

MPS Career Oy Vaasa

MRP Risberg Oy Vaasa

MS-Accounting Pietarsaari

MT-Kaivuu Oy Vaasa

MTP Suupohja Oy MTP Syd Ab Vaasa

Musikcafé After Eight rf Pietarsaari

MW Ekonomix Luoto

Mychrome Oy Ab Maalahti

Myynninmaailma Oy Vaasa

Mäkitalo Asianajotoimisto Oy Helsinki

Mäklarbyrå J. Riska Meklaritsto Ab Oy Pietarsaari

NAC Arkkitehdit Oy Vaasa

Nautor Oy Ab Pietarsaari

NBC-Group Oy Kokkola

Nedervetil Bokföringsbyrå Ab Kruunupyy

Nefab Oy Ab Vaasa

NEK Oy Närpiö

Neotide Ab Vaasa

Nestepaine Oy Ab Kokkola

Nibo Ab Oy Kristiinankau-
punki

NK Bokföring Ab Vöyri

NLC Ferry Ab Oy Vaasa

Nooga Oy Ab Pietarsaari

Norcar Automation Oy Ab Uusikaarlepyy

Norcar Oy Ab Uusikaarlepyy

Nordautomation Oy Kristiinankau-
punki

Nordea Pankki Oyj Vaasa Vaasa

Nordic Byggtjänst Ab Pietarsaari

Nordic Chartering Ltd Vaasa

Nordic Fibertech Ab Oy Pietarsaari

Nordic Flanges Oy Kruunupyy

Nordic Green Energy Vaasa

Nordic Lights Oy Pietarsaari

Nordic NPS-Sähkö Oy Kokkola

Nordpipe Composite Engineering Oy Pietarsaari

Norlic Ab Oy, Jakobstad Pietarsaari

Norra Finans Oy Vaasa

NSA Bolagen Ab Kokkola

Nt Drivers Ab Uusikaarlepyy
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NT Logistics Ab Uusikaarlepyy

NTA Trans Ab Uusikaarlepyy

NTC Transport Ab Uusikaarlepyy

NTM Närpes Trä & Metall Ab Närpiö

Nuorisokeskus Villa Elba Oy Kokkola

NWE Network Engineering Oy Ab Närpiö

Nykarleby Fastighetsservice Ab Uusikaarlepyy

Nykarleby Kraftverk Ab Uusikaarlepyy

Nykarleby Redovisningstjänst Kb Uusikaarlepyy

Nykarleby stad Uusikaarlepyy

Nyko Ab Oy Uusikaarlepyy

Nykoprint Ab Oy Uusikaarlepyy

Närko Group Oy Ab Närpiö

Närpes Bokföringsbyrå Ab Närpiö

Närpes Sparbank Ab Närpiö

Närpes stad Närpiö

O.S. Hermanson Oy Ab Mustasaari

Oilon Oy Kokkola

OK Perintä Oy, OK Indrivning Ab Vaasa

Oles Fast Food Ab Oy Pietarsaari

Olli Riihimäki Oy Isokyrö

Onkilahden Metalli Oy Mustasaari

Onninen Oy Kokkola

OP Koti Pohjanmaa Oy LKV Kokkola

Optima samkommun Pietarsaari

Orapac Oy Ab Vöyri

Oravais Trafik Ab - Oravaisten Liikenne Oy Vaasa

ORS Service Ab Oy Pietarsaari

Ossano Scandinavia Oy Ab Laihia

OSTP Finland Oy Ab Pietarsaari

OstroCenter Ab Oy Uusikaarlepyy

Ostromap Ab Oy Pietarsaari

Osuuskauppa KPO KPO-Konserni Kokkola

Osuuskunta Maitokolmio Toholampi

Osuvakoulutus Oy Kokkola

Otakon Oy Kokkola

Otto Rodén Oy Ab Kokkola

Ottomarino Oy Kokkola

Oy Team Kujala Ab Kruunupyy

PaaPii Design Oy Kokkola

Pack Company Oy Ab Mustasaari

Palmroth Consulting Oy Vaasa

Palosaaren Yrityskeskus Oy Vaasa

Patrio Oy Ab Vaasa

PAV Oy Ab Maalahti

Peab Oy Vaasa

PedeCon Oy Ab Pietarsaari

Pedersöre kommun Pedersöre

Pedersörenejdens Andelsbank, Jakobstad Pietarsaari

Pedersörenejdens kyrkliga samfällighet Pietarsaari

Peltisepänliike Nykänen Oy Veteli

PEPT Oy Ab Kaustinen

Perhon Kehitysyhtiö Oy Perho

Perhonjoki Oy Ab Pietarsaari

Personalhuset Staffing Group Oy Vaasa

Pesolan Leipomo Oy Kaustinen

Peter Furubacka Ab Oy Kokkola

Petor Ab Oy Luoto

PG Made Ab Oy Luoto

Piccolo Group Oy Vaasa

Piccolo Logistics Oy Vaasa

Piccolo Packing Oy Vaasa

Pietarsaaren Satama Oy Pietarsaari

Pietec Oy Ab Pietarsaari

Pihla Group Oy Kannus

Pihlacon Ab Oy Kristiinankau-
punki

Pilvilampi Software Oy Vaasa

Pintaurakointi Fingerroos Oy Kannus

Pirilö Golfcenter Oy Ab/Anders Sandlin Pietarsaari

Pivota Ky Pietarsaari

PKK Sähkö Oy Kokkola

Plastweld Oy Vaasa

Platonic Partnership Oy Vaasa

Pohjanmaan Arvo Sijoitusosuuskunta Ylivieska

Pohjanmaan ELY-keskus Vaasa

Pohjanmaan Expo Oy - Expo Österbotten 
Ab

Vaasa

Pohjanmaan Kiinteistöyhdistys ry Vaasa

Pohjanmaan Laskenta Oy Vaasa

Pohjanmaan LVIS-Säätö ja Huolto Oy Laihia

Pohjanmaan SA-Sähkö Electrics Ltd Oy Vaasa

Pohjanmaan Siivous Oy Vaasa

Pohjanmaan taksiyrittäjät r.y. Kokkola

Pohjanmaan Teollisuusmaalaus Oy Kokkola

Polttoväri Oy Mustasaari

Polyplan Oy Ab Vaasa

PolyPoint Ab Oy Pietarsaari

Portin B. Ab Oy Pietarsaari

Potwell Oy Närpiö

Pouttu Oy Kannus

Pouttu Plus Oy Kannus

Pre-Print Oy Ab Uusikaarlepyy

Prestige Car Center Ab Vaasa

Prevex Oy Ab Uusikaarlepyy
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Prewel Oy Pietarsaari

PricewaterhouseCoopers Oy Vaasa

Primo Finland Oy Ab Vaasa

Priotec Oy Kokkola

ProAgria Keski-Pohjanmaa ry. Kokkola

Procons Oy Ab Maalahti

Professional Cleaning Service PCS Oy Pietarsaari

Profiweld Oy Ab Korsnäs

Prohoc Oy Vaasa

Prohoc Works Oy Vaasa

PROKON Wind Energy Finland Oy Vaasa

Promeco Vaasa Vaasa

Provenko Kristiinankau-
punki

Prover Oy Seinäjoki

PRS Partners Ab Oy Kokkola

PS Lyfttjänst Nostopalvelu Ab Oy Pietarsaari

Puhdistuspalvelut Cleaning Design Oy Kaustinen

Purmo Group Finland Oy Ab Pietarsaari

Puucomp Oy Ab Kristiinankau-
punki

Puukuljetus Vesala Oy Kaustinen

PVO-Lämpövoima Oy Kristiinankau-
punki

Påras Oy Ab Kruunupyy

Pörhön Autoliike Oy Kokkola

Raimo Asikainen Oy Vaasa

Raisoft Oy Ltd Kokkola

Raivausliike Nikko Oy Laihia

Rakennus Oy MTM-Vaasa Vaasa

Rakennus-Korpela Oy Veteli

Rakennusliike Antti Salonen Oy Kokkola

Rakennusliike Pasi Korpela Oy Veteli

Rakennuspalvelu G. West Byggtjänst Oy 
Ab

Vaasa

Rakennus-Puskala Oy Kokkola

Rakennustoimisto Kokkolan Teohalli Oy Kokkola

Ramboll Finland Oy Vaasa

Rani Plast Ab Oy Kruunupyy

Rantalainen Oy Botnia Vaasa

Rauanheimo M. Oy Ab Kokkola

Ravera Oy Ab Vaasa

RegTech Ab Oy Vaasa

Rekkalaskenta Oy Kokkola

Retta Services Oy Vaasa

Revisionsbyrå Harry Häggblom Kb Vaasa

Revisionsbyrå Kjellman Ab Pietarsaari

Rikta Oy Ab Luoto

Rinta-Joupin Autoliike Oy Isokyrö

Riskas Snickeri Ab Oy Kruunupyy

RL-Trans Oy Ab Kristiinankau-
punki

RM-Trucks Oy Uusikaarlepyy

Robec Oy Ab Vaasa

Robotion Oy Ltd Kruunupyy

Roschier Advokatbyrå Ab Vaasa

Rotec Engineering Ltd Oy Vaasa

Rye Rye Oy (Kyrö Distillery Company) Isokyrö

Rörman Ab Oy Pietarsaari

SAL Capital Oy Ab Kokkola

Salkari L. Oy Ab Vaasa

Samkommunen för Österbottens 
välfärdsområde- Pohjanmaan hyvinvointi-
alueen kuntayhtymä

Vaasa

Sapparin Konetyö Oy Kokkola

Saranen Consulting Oy Vaasa

Sarins Boats Ltd Kokkola

Sasken Finland Oy Kaustinen

S-Betoni Ab Oy Pedersöre

Scan Mould Oy Ab Pedersöre

Scandi Net Oy Ab Uusikaarlepyy

Scandi Yachts Ab Oy Uusikaarlepyy

Scandic Hotels Oy, Vaasa Vaasa

Scandic Trans Oy Ab Mustasaari

Scandic Waskia Vaasa

Scandinavian Teak Deck Ab Kruunupyy

Scanhall Oy Ab Kokkola

Scansolo Oy Ab Vöyri

Schneider Electric Vamp Oy Vaasa

Schur Flexibles Finland Oy Pietarsaari

Sebbas Fur Trade Oy Ltd Vöyri

Secureplan Turvatekniikka Oy Isokyrö

Seger Marketing Ab Oy Kruunupyy

Seppos Data Uusikaarlepyy

Seritec Oy Kokkola

Sievi Group Oy Kokkola

Sievitalo Oy Kokkola

Siffris Mink Ab Vöyri

Siivouspalvelu Jiko Oy Vaasa

Silikotek Oy Ab Pietarsaari

Silva Shipping Oy Ab Kaskinen

Simons Element Oy Ab Vöyri

Sirico Electronics Oy Pietarsaari

Sisustus-Nummi Pohjanmaa Oy Vaasa

Sitowise Oy Vaasa

Sjöblom Infra Ab Pietarsaari

SK Protect Oy Kokkola
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SKAL Pohjanmaa-Österbotten ry Seinäjoki

Skandia Lattia  - Golv Oy Ab Vaasa

Snellman Oy Ab Pietarsaari

Snellmanin Kokkikartano Oy Pietarsaari

Snellmanin Lihanjalostus Oy Pietarsaari

Softman Oy Vaasa

Softwave Ohjelmistot Oy Kokkola

Solving Ab Oy Pietarsaari

somessa.com Oy Ab Vaasa

Sonnfish Oy Ab Kaskinen

SOP-Metal Oy Vaasa

Sparal Ab Oy Vaasa

Staden Jakobstad Pietarsaari

Staden Kristinestad Kristiinankau-
punki

Steel Tooling Ab Pietarsaari

STH-Steel Oy Ab Luoto

Stiftelsen Aspegrens trädgård Pietarsaari

Stora Enso Packaging Oy Kristiinankau-
punki

Stormossen Ab Oy Mustasaari

Strandis Ab Oy Luoto

Subcom Oy Seinäjoki

Sun City Bakers Oy Vaasa

Sundström Ab, Oy Entreprenad Pedersöre

Suomen Betonikorjaus Oy Kokkola

Suomen Energiavarat Oy Vaasa

Suomen Laatukatsastus Oy Vaasa

Suomen Punainen Risti Länsi-Suomen piiri Kokkola

Suomen Valokyltti Oy Ab Vaasa

Svarvars Trävaruhandel Uusikaarlepyy

Svenska Österbottens förbund för utbild-
ning och kultur

Vaasa

Svenska Österbottens Pälsdjursod.fören. 
r.f.

Vaasa

Sweco PM Oy Vaasa

Sweco Rakennetekniikka Oy Pietarsaari

Sydbottens Kontorsdata Vaasa

Syketec Oy Ab Mustasaari

Sähköliike SähköWaasa Oy Vaasa

Sähköpalvelu Walberg Ab Oy Pietarsaari

Söderberg & Partners Oy Vaasa

T&E Store Oy, K-Market Pirkka Laihia

Talenom Consulting Oy Vaasa

Tallqvist Ab Oy Kokkola

Tallqvist Energy Ab Oy Kokkola

Tallqvist Infra Ab Oy Kokkola

Tallqvist Rental Ab Oy Kokkola

Talous ja Nuoret TAT ry Vaasa

Talous-Ami Oy Ab Vaasa

Talso Oy Vaasa

Tara-Element Oy Ab Kruunupyy

Tarkmet Oy Vaasa

Tavaratalo A. Talas Oy Kristiinankau-
punki

Taxi Sjöman Oy Ab Vaasa

T-Drill Oy Laihia

Team WSB Rakennus Oy Kokkola

TeeSe Botnia Oy Ab Vaasa

Tekniq Oy Vaasa

Telia Finland Oyj Vaasa

Teollisuushankinta T H  Oy Ab Kokkola

TEP Roof Pohjanmaa Oy Vaasa

Teri-Hus Ab Kruunupyy

Terjärv Servicecentral Oy Ab Kruunupyy

Tervajoen Autohuolto Heikkilä Oy Vaasa

TETRA Chemicals Europe Oy Kokkola

The Switch Drive Systems Oy Vaasa

Tili ja Isännöinti Pihapolku Oy Vaasa

Tili- ja konsulttitsto Kankaanpää Ky Laihia

Tili- ja Yrityspalvelu T. Maunumäki Ky Kokkola

Tilintarkastus Kivi Oy Kokkola

Tilitoimisto Linkki Oy Kokkola

Tilitoimisto Pulkkinen Oy Kokkola

Tilitoimisto Sirpa Lempiälä Kokkola

Tilitoimisto Tuula Kupari Isokyrö

Timanttipurku Oy Kokkola

Timberpak Oy Ab Pietarsaari

TJ Salo Invest Ab Oy Pietarsaari

TK Engineering Oy Vaasa

Toholammin Energia Oy Toholampi

Toimialakirjanpito Oy - Branschbokföring 
Ab

Vaasa

Tom Knip Oy Ab Vaasa

Torp Frys Ab Pedersöre

Toten Transport Oy Pedersöre

Trailer RIGG Oy Ab Närpiö

Transcomponent Finland Ab Ltd Närpiö

Transport Tekos Ltd Oy Kokkola

Transportfirma H. Widjeskog Pedersöre

Trikatex Ab Oy Kokkola

Tura Scandinavia Ab Kokkola

Tyllis Oy Ab Kokkola

Työplus Oy Kokkola

Työplus Yhtiöt Oy Kokkola

TyöplusKunta Oy Kokkola

Työstökoneliike M. Koskela Oy Kokkola
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UltraCut Oy Vaasa

Umicore Finland Oy Kokkola

UPC Konsultointi Oy Vaasa

UPM-Kymmene Oyj Alholman saha Pietarsaari

UPM-Kymmene Oyj, Pietarsaari Pietarsaari

Uponor Infra Oy Vaasa

Uwira Oy Vaasa

Vaasa Facilita Oy Ab Vaasa

Vaasa Insider Oy Ab Vaasa

Vaasa Parks Oy Ab Vaasa

Vaasa Ravintolat Oy (Bank & Pocket) Vaasa

Vaasahuolinta-Vasaspedition Oy Ab Vaasa

Vaasan Aito Saippua Oy-Vasa Tvål Ab Vaasa

Vaasan ammattikorkeakoulu Oy Vaasa

Vaasan Apteekki Minimani Vaasa

Vaasan Ekonomit-Vasa Ekonomer ry Vaasa

Vaasan kaupunki Vaasa

Vaasan Kesäyliopisto ry Vaasa

Vaasan Kuljetus Oy Vaasa

Vaasan Kylmäkone Oy Vaasa

Vaasan Micro Copy Oy Vaasa

Vaasan Mini-Mani Oy Vaasa

Vaasan Nuorkauppakamari ry Vaasa

Vaasan opiskelija-asuntosäätiö sr Vaasa

Vaasan Setlementtiyhdistys ry Vaasa

Vaasan seudun Matkailu Oy Vaasa

Vaasan seurakuntayhtymä Vaasa

Vaasan Sähkö Oy Vaasa

Vaasan Sähköverkko Oy Vaasa

Vaasan Tiimityö Oy Vaasa

Vaasan Toripysäköinti Oy Vaasa

Vaasan yliopisto Vaasa

Vaasan yliopiston Executive Education Oy Vaasa

Vaasan yliopiston ylioppilaskunta Vaasa

Vaasan Yrittäjät r.y Vaasa

Vaasanseudun Areenat Kuntayhtymä Mustasaari

Vallonia Oy Ab Mustasaari

VAMM Steel Oy Vaasa

Varax-Products Oy Ab Pedersöre

Vasa Andelsbank Vaasa

Vasa Byggnadsreparation Ab Vaasa

VASEK/Vaasanseudun Kehitys Oy Vaasa

Vaskiluodon Teollisuuskiinteistöt Oy Vaasa

Vaskiluodon Voima Oy Vaasa

Vauraus Suomi Oy Kokkola

VeliMark Oy Vaasa

Veli-Matti Jylhä Oy Kokkola

Veljekset Brandt Koneyhtymä Oy Lestijärvi

VEO Oy Vaasa

Verifi Oy Ab Vaasa

Veritas Pensionsförsäkring Ab Helsinki

Verkko Korpela Oy Kannus

Veslatec Oy Vaasa

Vetelin Energia Oy Veteli

Viestintä Johanna Haveri Vaasa

Viexpo Services Oy Ab Pietarsaari

Viipalemediat Oy Vaasa

Vikströms Plåtslageri Ab Oy Pietarsaari

Vilpe Oy Mustasaari

VindIn Svalskulla Ab/Oy Närpiö

Virkkalan Puunjalostus Oy Kaustinen

VisionWorks Ab Oy Vaasa

Vitec ALMA Oy Kokkola

Viuleva Group Oy Vaasa

VNT Management Oy Vaasa

Voimaosakeyhtiö SF Pietarsaari

VP Facilities Oy Ab Vaasa

VVS-Sandström Ab Oy Kruunupyy

Vörå apotek Vöyri

Vörå Bokföringsbyrå Ab Vöyri

Waasa Graphics Oy Vaasa

Waasa Numerica Oy Ab Vaasa

Waasa Profit Counter Oy Vaasa

Walki Oy Pietarsaari

Wapice Oy Vaasa

Wasa Dredging Oy Ltd Vaasa

Wasa Juridia & Invest Oy Ab Vaasa

Wasa ST-Invest Ltd Ab Mustasaari

Wasacon Oy Vaasa

WasaGroup Oy Vaasa

WasaPlan Oy Vaasa

Wasasafe Oy Ab Vaasa

WasaSteel Oy Vaasa

WasaTalent Oy Vaasa

WasaTrade Oy Vaasa

WE Tech Solutions Oy Vaasa

Wedeco Oy Ab Vaasa

Wel-Mach Oy Ab Vaasa

Westenergy Oy Ab Vaasa

WestGroup Oy Ab Vaasa

Westwood Oy Ab Uusikaarlepyy

Wi-Bo Metall Ab Oy Kruunupyy

Wicon Oy Vaasa

Wideflow Oy Kokkola
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Wiik & Ström Oy Ab Mustasaari

Wikar Oy Ab Kruunupyy

Wiklöf Holding Ab Kokkola

Wikro Marin Ab Oy Pietarsaari

Wikro Systems Ab Oy Pietarsaari

Wikro Tools Ab Oy Pietarsaari

Wikrolux Ab Oy Pietarsaari

Wilma Interiör Ab Oy Pietarsaari

Winpos Oy Ab Vaasa

WK Fastigheter Ab Oy Pietarsaari

WL TRECON Ab Oy Kruunupyy

WMA Invest Oy Ab Kokkola

WP-Pakkaus Oy Mustasaari

Wärtsilä Finland Oy Vaasa

Yara Suomi Oy Kokkola

YBAS Oy Ab Vaasa

YIT Suomi Oy Vaasa

Ympäristöhuolto Ekoman Miljöservice Oy 
Ab

Vaasa

YourCoach Vöyri

YritysKannus Oy Kannus

Yrityspalvelu Hollström Oy Kokkola

Yrityspalvelu N. Östman-Tylli Oy Kokkola

Yrjö Halmesmäki Oy Vaasa

Yrkeshögskolan Novia Vaasa

Yxpila Hinaus-Bogsering Oy Ab Kokkola

Zacus Ab Uusikaarlepyy

Åbo Akademi Vaasa

Ålandsbanken Abp Vaasa

Åström E.A. Oy Ab Kokkola

Öja Alu-Tank Ab Kokkola

Österberg Oy Ab Vaasa

Österbottens förbund – Pohjanmaan liitto Vaasa

Österbottens Kött Andelslaget Vaasa

Österbottens sv. producentförbund Vaasa

Östman Trading Oy Ab Kokkola

Öström Pro Trans Oy Kristiinankau-
punki

Öströmin Perunatuote Oy Ab Kristiinankau-
punki
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Pohjanmaan kauppakamari 
Raastuvankatu 20, 65100 Vaasa 

Runeberginkatu 11, 68600 Pietarsaari 
Ristirannankatu 1, 67100 Kokkola 

info@ostro.chamber.fi
pohjanmaankauppakamari.fi


