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Nordea

Tuuli Koivu ar Nordeas chefsekonom sedan 2019. Tidigare arbetade hon pa Nordea
som ekonom med specialisering pa euroomradets makroekonomi och penningpolitik.
Innan dess arbetade Koivu som ekonom pa Finlands Bank, som ekonom specialiserad
pa Kinas ekonomi pa Europeiska centralbanken, pa Finansstabilitetsmyndigheten samt

pa finansministeriet.

Mot sommaren och artificiell intelligens!

De globala ekonomiska utsikterna har férbattrats nagot
under det forsta halvaret. Bakom den positiva utvecklingen
ligger framst Kinas stimulansatgéarder och den fortsatta av-
mattningen av inflationen i manga vasterlandska ekonomier,
vilket ger centralbankerna méjligheten att bérja sanka ran-
torna redan inom kort. Med lagre rantor bor tillvaxten ater-
hamta sig mot slutet av aret.

Det finns dock betydande skillnader i de ekonomiska ut-
sikterna mellan olika lander. Till exempel har BNP-tillvax-
ten i euroomradet sttt nastan stilla i tva ar och prispressen
forvantas forbli mattlig aven om tillvaxten skulle aterupptas
mot arets slut. Detta ger ECB utrymme att bérja sénka réan-
torna i juni.

A andra sidan har vi i USA sett tecken av prispress igen
under de férsta manaderna av aret, da ekonomin konse-
kvent 6verraskat med sin tillvaxt. Darfor &ar en av varldseko-
nomins risker fortfarande att inflationen forblir h6gre under
en langre period &n tidigare férvantat, och att centralban-
kerna inte kommer att kunna sanka réntorna s& snabbt som
manga forvantar sig.

Vid sidan av inflationen kommer geopolitiken att sta i fo-
kus i ar. Detta kommer att drivas pa av det kommande valet
i USA, Rysslands anfallskrig i Ukraina och militara atgarder
i Mellanostern. Geopolitiska risker kommer darfor att forbli
ett stort orosmoment, eftersom de kan stéra leveransked-
jorna och gora bade foretag och konsumenter mer forsik-
tiga.

Tyvarr hor Finland till de lander vars ekonomier har drab-
bats hart av en stramare penningpolitik och konjunkturlaget
ar svagt. Dessutom vacks radslan att da vi jamfor Finlands
ekonomiska situation med andra nordiska landerna. Skillna-
den i tillvaxttakten kanske inte férsvinner aven om konjunk-
turlaget férbattras. Penningpolitiken har namligen stramats
at dven i vara grannlander i samma takt som i euroomradet,
men anda ar de andra nordiska landernas konjunkturlage
mycket battre an Finlands.

Det kan dock ses ljus i tunneln, eftersom den tekniska ut-
vecklingen runt om i varlden kan uppliva utvecklingen &aven i
Finland. Manga ekonomer &r optimistiska om att framfor allt
artificiell intelligens kan omvalva sattet att arbeta pa samma
satt som IT-revolutionen vid millennieskiftet. D& 6kade pro-
duktivitetstillvaxten markant i takt med att ny teknik i stor
utstrackning bodrjade anvandas for att utféra redan
existerande uppgifter. Dessutom skapade ny teknologi helt
nya branscher. Det beddms nu att Al har kapaciteten att
pa samma satt forandra bade nuvarande arbetsuppgifter
och skapa helt nya affarsomraden omkring sig. Detta skulle
kunna ha en betydande inverkan pa den totala ekonomiska
produktiviteten.

Finland har manga styrkor nar det géller att ta till sig ny
teknik. Men for att dra nytta av det behéver vi modet att
investera. Darfér maste vi se bortom den svaga ekonomis-
ka konjunkturen och se var ingredienserna for en starkare
aterhamtning kan hittas.

En strimma av ljus i konjunkturen

Konjunkturlaget for foretagen i Osterbotten och Mel-
lersta Osterbotten har vant sig mot det positiva sedan
forra hosten. | hostas ansag manga foretag att konjunk-
turbotten fortfarande lag framfér dem, men den be-
démningen verkar ha varit for pessimistisk. Vi kan allt-
sa konstatera att den ekonomiska oron har forbytts i
ekonomisk optimism. Det har framkommer i Business
Panel-barometern som Osterbottens handelskammare
gjorde bland sina medlemsforetag i bérjan av april.

De omfattande strejkerna under varvintern har dock
orsakat betydande ekonomiska forluster for bade na-
tionalekonomin och enskilda féretag. Enligt uppskatt-
ningar har kostnaden for nationalekonomin redan sti-
git till 6ver en miljard euro, och ekonomiska férluster
for handelskamrarnas medlemsforetag uppskattas till
hundratals miljoner euro. Av medlemsféretagen for
Osterbottens handelskammare rapporterade 69 procent
att strejkerna haft negativa effekter pa verksamheten.
Strejkerna hade ingen effekt pa verksamheten for 28
procent av de svarande. Majoriteten, 80 procent, av
medlemmarna anser att regeringen bor genomféra de
planerade sysselsattningsatgéarderna som de 4&r. 15 pro-
cent ansag att det ar viktigt att sysselsattningsatgar-
derna genomférs endast i den man dverenskommelser
kan uppnas med arbetsmarknadsorganisationerna.

En annan utmaning som paverkar tillvaxten pa bred
front &r den néstan okontrollerade konkurrensen om
statliga subventioner. USA bérjade, men av de euro-
peiska landerna har Tyskland och Frankrike gett sigin i
spelet med héga insatser. Investeringar som planerats i
Finland och Osterbotten lockas nu fran manga hall. De
forsta avbokningarna av investeringsavsikter har redan
horts. Anda finns det fortfarande historiskt mycket
investeringsavsikter — privata och energirelaterade
investeringar planerade for detta artionde i handels-
kammarregionen uppgar till cirka 22 miljarder euro.

Alla ekonomiska saldotal har stigit fran matningen
forra hésten. Den storsta férandringen har skett i rekry-
teringsutsikterna, dar saldotalet ar 20. Rekryteringsut-
sikterna ligger precis pa det langsiktiga genomsnittet.
Konkurrensen om kompetent arbetskraft verkar inte
minska. Saldotalet for omsattningsférvantningar ar den
mest positiva av indikatorerna, med saldotalet pa 21. Av
foretagen rapporterar 43 procent att deras omsattning
i ar kommer att Overstiga fjolarets niva.

Saldotalen for orderstocken och stdmningen ar
fortfarande negativa, d&ven om bada har stigit fran
hosten. Orderstocken har starkts snabbt pa kort tid.
En fjardedel av féretagen sager att deras orderstock
ar nu starkare an for ett ar sedan. Stamningen ar fort-
farande den lagsta av saldotalen, men optimismen
borjar gradvis 6ka. Saldotalet ar dock fortfarande
starkt negativt, -15.

80

60

®
o

Saldotalen

Rekryteringen é8 Orderstocken

Omséttningen s Stamningen

Var verksamhet begransas av

% alla branscher @ % industrin

Brist pa yrkeskunnig arbetskraft

Otillracklig efterfragan

31,6% @30,4%

42,5% @ 49,3%

Otillracklig produktionskapacitet

Tillgang till finansiering

Okade priser pa ramaterial/komponenter

Leveransproblem av ravaror/komponenter

15,0% @10,1%

Det spanda geopolitiska laget

Byrakrati / tillstdndsfragor

(=)

Inga betydande begransningar fér narvarande

10

30

40

6,0% @10,1%

15,6% @ 13,0%

8,5% @17,4%

19,0% @ 23,2%

10,0% @10,1%

60

16,0% @ 11,6%

70

80



Industrin

-100 100
3%
Omsiéttningen
@ minskar  &r oférandrad @ 6kar

45%

Rekryteringen
@ minskar avsevart @ minskar nagot
halls oférandrad

okar nagot

40%

25% 0
38%

0
I -100 100 — -100 100

1% 1%
Allmén stamning
@ mycket pessimistisk © pessimistisk  normal
optimistisk @ mycket optimistisk

Okar betydligt

56%
0
-100 -100 100 M—wo m 100
Orderstocken Investeringarna Exporten
@ mindre  lika stor @ stérre @ mindre  oférandrade @ storre @ mindre  oférandrad @ stérre

Industrins orderstock har piggnat till och detta syns ocksa
i forstarkta rekryteringsavsikter. Bada indikatorerna har ut-
vecklats mycket positivt sedan hésten — dock ar order-
stocken fortfarande pa minus, -13. Otillracklig efterfragan
utmanar dock hélften av industriféretagen. Omsattnings-
forvantningarna har hallit sig i narheten av héstens nivaer
med ett saldotal pa 19.

Betraffande Idnsamheten har det skett ett litet tapp
jamfért med hoéstens matning. Saldotalet &r -7. Av in-
dustriforetagen kdmpar 33 procent med I6nsamhets-
problem, men majoriteten nar atminstone féregaende
ars niva. 26 procent rapporterar att deras Il6nsamhet
forbattras i ar.

39 procent planerar att rekrytera inom de komman-
de manaderna, medan var sjatte planerar att minska
personalstyrkan. Branschen star fortfarande infor ut-
maningar med att hitta arbetskraft, da trettio procent
av foretagen ser brist pa kompetent arbetskraft som en
flaskhals i verksamheten. Dessutom utmanar ett spant
geopolitiskt lage och svarigheter med leveranser av ra-
material och komponenter féretagens verksamhet.

Av de exportinriktade industriféretagen rapporterar
56 procent att exporten kommer att ligga pa féregaende
ars nivd medan nastan en tredjedel férvantar sig en 6k-
ning i exporten. Nar det géller industrins investeringar ar
situationen ganska tudelad: 30 procent rapporterar att
de investerar mer an férra aret och 36 procent minskar
sina investeringar. En tredjedel av respondenterna rap-
porterar att de investerar lika mycket som i fjol.

”Overtidsférbud och strejker har skjutit
leveranser och dérigenom omsittning framat.
Produktionsgapet tas igen med dyrare dvertid

och genom att tillfalligt 6ka resurser,
vilket sédnker lonsamheten.”
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Byggbranschen

Byggbranschens langa nedgang sedan varen 2021 ver-
kar borja latta. Anda ar alla saldotal fortfarande starkt
negativa, men de har nu vant uppat. Den djupaste gro-
pen har fortfarande saldotalet som mater stdimningen,
vilket ar -61. Av respondenterna anser 26 procent anda
att stdmningen &r normal, optimistisk eller till och med
mycket optimistisk.

Branschen utmanas sarskilt av otillracklig efterfragan,
vilket drabbar 57 procent av respondenterna. Order-
stockarna har forblivit pA samma niva som de var i hés-
tas. 44 procent kampar med utmaningar relaterade fill
finansieringens tillganglighet. Sdmre I6nsamhet plagar
nastan halften av foretagen inom branschen.

Trots den svaga konjunkturen rader det brist pa kom-
petent arbetskraft inom branschen. Var femte respon-
dent rapporterar att bristen begrénsar deras verksam-
het. 44 procent ser att deras antal anstéllda kommer att
forbli pd samma niva under de kommande sex mana-
derna. 26 procent rekryterar fler och 30 procent tvingas
minska personalen.

”Det finns ménga projekt i gdng i omradet
och nya entreprenader i startgroparna. Prisnivan ar
dock lag, eftersom den goda marknadssituationen
huvudsakligen dr begrédnsad till Karlebyomrédet,
vilket har lett
till en betydande 6kning av konkurrensen
jamfort med situationen for ett ar sedan.”
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Privata tjanster

Tjanstebranschens positiva trend har burit upp ekono- 80
min och det ar den enda branschen dar alla indikatorer
ar positiva. Av féretagen inom branschen ser 86 procent 60

sin omséttning ligga pa féregaende ars niva eller 6ka. Av
respondenterna ser 76 procent dven sin Idnsamhet ligga

kvar pa forra arets niva eller forbattras. 40
Nar det galler antalet anstéllda ser situationen ocksa
stark ut, &ven om den har férsamrats nagot sedan den 20
senaste matningen. 29 procent planerar att rekrytera fler
medarbetare under de kommande sex m&naderna, med- 0
an fem procent har behov fér nedskarningar. Den stors-
ta flaskhalsen inom privata tjanster anses vara tillgangen
pa kompetent arbetskraft, vilket 35 procent av féretagen 20
lyfter fram.
Av branschens respondenter upplever 81 procent att 40
stamningen inom branschen ar normal eller optimistisk,
vilket fortfarande &r den basta situationen bland bran- 60
scherna.
80
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Handeln

Varens strejker har paverkat handeln kraftigt eftersom 8o

varor har fastnat i hamnarna. Av respondenterna inom
handeln rapporterar 89 procent att strejkerna har haft en 60
negativ effekt pa deras verksamhet. Stamningen har va-

rit ganska dyster: saldotalet for stamningen har sjunkit fran

40

hésten och ar nu -33.

Branschen har ocksa utmanats av otillracklig efterfra-
gan, om vilket 65 procent av respondenterna rapporte- 20
rar. Efterfragan trycks ner av konsumenternas osékerhet
och forsiktighet i den radande ekonomiska och globala 0
situationen. Anda har rekryteringsutsikterna inom han-
deln fortsatt att forstarkas, och hela 44 procent av fo- 20
retagen inom branschen rapporterar att de kommer att
rekrytera inom de kommande sex manaderna.

Av sektorns respondenter rapporterar 78 procent att 40
omséttningen har férblivit densamma eller 6kat jamfort
med féregadende ar. Investeringarna inom branschen ar 60
pa nedgang, och endast elva procent av respondenterna
rapporterar att arets investeringar kommer att 6verstiga 8o

foregdende ars niva.

Nar det géller Ibnsamheten &r branschen i en myck-
et tudelad situation: 39 procent rapporterar att Idnsam-
heten forbattras och lika manga ar oroliga foér att den
férsdmras. Utvecklingen av konsumenternas fértroen-
de kommer att spela en viktig roll i férverkligandet av
dessa.
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”Faktureringen var mindre &n forvéntat i mars,
eftersom kundernas bestdllda produkter har
forsenats pa grund av strejker bland stuvare.”
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Denna ekonomiska éversikt beskriver laget varen 2024 pa Osterbottens
handelskammares omrade. Omradet sammanfaller med Osterbottens
NTM-centrals omrade och bestar av landskapen Osterbotten och Mellersta
Osterbotten. Den ekonomiska éversikten baserar sig pa materialet fran
Osterbottens handelskammares Business Panel. Undersékningen
genomférdes 4—9.4.2024 bland handelskammarens medlemmar.
Antalet svar var 202 och svarsprocenten darmed 20.

En utforlig bildserie av Business Panel kan ses pa var webbplats
https://www.ostro.chamber.fi/sv/category/statistik/



